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Den 22. januar 2015

Hermed fremsendes - om end forsinket - til godkendelse Vedtagt for samarbejde om gensidig
aflosning mellem alle ansatte mellem Hou-Stoense-Snede menighedsrad og Tullebolle-Tranekeer-
Bostrup menighedsréd.
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pa vegne af menighedsradene
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Labenr. 14831/14

Vedtagt for samarbejde
om gensidig aflesning mellem alle ansatte.

Indgaet mellem Tullebglie-Tranekzer-Bastrup Menighedsrad og Hou-Stoense-Snede
Menighedsrad i Langeland-Are Provsti i henhold til lovbekendtgerelse nr. 771 af 24. juni
2013 om menighedsrad, § 42 a.

Samarbejdets form
§1.

1. Tullebglle-Tranekaer-Bastrup Menighedsrad og Hou-Stoense-Sngde Menighedsrad i
Langeland-&rga Provsti indgar samarbejde om gensidig aflesning mellem alle ansatte i de
to menighedsrad.

2. Samarbejdet er indgaet i henhold til lovbekendtgerelse nr. 771 af 24. juni 2013 om
menighedsrad, § 42 a.

Samarbejdets formal
§2.
1. Samarbejdets primzere formal er dels
a. at sikre bemanding ved en ansats fravaer, samt
b. at udnytte personaleressourcerne bedst muligt, og derved reducere omkostningerne
til aflenning af eksternt personale. Aflasningsordningen tilstraebes at veere
udgiftsneutral.

Ansaettelses- og lgnforhold
§3.
1. Ansattelsesmyndigheden for den enkelte ansatte fremgar af anszettelsesbeviset.
2. Alle ansatte skal gore tieneste i Tullebglle, Tranekeer, Bastrup, Hou, Stoense og Snegde
sogne.
3. Alle ansatte aflgser hinanden i forbindelse med fravaer, herunder fraveer i forbindelse med
ferie, fridage, sygdom, uddannelse mv.
4. De ansatte refererer til de respektive kontaktpersoner ved ansasttelsesmyndigheden.
5. De ansattes arbejdsopgaver fastszettes i arbejdsbeskrivelser, som udarbejdes af
kontaktpersonen efter geeldende regler.

Samarbejdets udmentning
§4.

1. Kontaktpersonerne er ansvarlige for aflgsningsordningens tilrettelaeggelse, herunder at der
betids sker forn@den planlaegning af aflasningen, séledes at ordningen s vidt mulig er
udgiftsneutral.

2. Kontaktpersonerne foranlediger registrering af aflgsningens timemeaessige belastning pa det
enkelte sogn af hensyn til omkostningsfordelingen mellem menighedsréadene, jf. § 5, stk. 3.

3. Kontaktpersonerne foranlediger evaluering af afl@sningsordningen.



Fordeling af omkostninger

§5.
1. Len og befordringsgodtgaerelse mv. til den enkelte ansatte afregnes af

anseettelsesmyndigheden.

2. Det tilstraebes at aflgsningsordningen er udgiftsneutral.

3. Der foretages kvartalsvis refusionsopgerelse mellem menighedsradene pa baggrund af
registreringerne af aflgsningsordningens belastning pa det enkelte sogn, jf. § 4, stk. 2.
Refusion sker med en timesats, der svarer til gennemsnittet af den ansattes timelen
inklusive eventuelle bidrag til pension.

4. @vrige udgifter forbundet med administration af samarbejdet afholdes endeligt af det
enkelte menighedsrad.

Optagelse af nye menighedsrad i samarbejdsaftalen

§ 6.

Der kan pa ethvert tidspunkt optages nye menighedsrad i samarbejdsaftalen forudsat godkendelse
af aftalens nuveerende menighedsrad.

Opsigelse
§7.

1. Et menighedsrad kan opsige sin deltagelse i samarbejdet med 9 maneders varsel. Dog kan
et menighedsrad udtraede af samarbejdet med kortere varsel, safremt de gvrige
menighedsrad samtykker heri.

2. En menighedsrad vedbliver at haefte for sin forholdsmaessige andel af de Isnmasssige og
personalemaessige forpligtelser pa udtreedelsestidspunktet, indtil denne forpligtelse er
afviklet.

Uenighed
§ 8.

Uenighed om forstéelse, fortolkning eller udfyldning af denne vedteaegt eller om det indbyrdes
forhold mellem deltagerne i samarbejdet skal primzert afklares mellem kontaktpersonen og
formaendene for de berarte menighedsrad. Efterfglgende foreleegges lesningsforslaget til
godkendelse for menighedsradene.

Opnas der ikke enighed herved, kan sagen indbringes for Stiftsavrigheden hvis afgerelse kan
paklages til Ministeren for Ligestilling og Kirke.

Ikrafttraeden

§o.

Denne samarbejdsaftale treeder i kraft nar den er godkendt af menighedsradene.

Offentliggorelse

§ 10.

De bergrte sognes beboere kan gare sig bekendt med vedtaegten hos menighedsradene samt pa
Fyens Stifts hjemmeside. Vedtzegten kan rekvireres fra menighedsradene.
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