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1. Indledning

I henhold til bekendtggrelse nr. 813 af 24. juni 2013 om budget og regnskabsvasen mv. for fellesfon-
den udarbejdes der en konsolideret arsrapport for feellesfonden. Arsrapporten affattes i henhold til geel-
dende bekendtgerelse om statens regnskabsvasen, bekendtgerelse nr. 70 af 27. januar 2011.

Arsrapporten er sat op med visse lokale tilpasninger efter Moderniseringsstyrelsens vejledning af 16.
januar 2014
(http://www.modst.dk/Servicemenu/Nyheder/Nyhedsarkiv/OEAV/~/media/Files/@AV/Vejledninger/Re
gnskabsomradet/Arsrapport%202013%20Vejledning%20stat.pdf) om udarbejdelse af arsrapporter og
indeholder falgende elementer:

— Beretning.

— Malrapportering.

— Regnskab.
o Resultatopgarelse og balance samt noter
o Bevillingsregnskab

— Paétegning

— Bilag

For 2013 er arsrapporten for stiftsmidlerne, samt arsrapport for det bindende stiftshidrag udskilt i selv-
steendige arsrapporter. Stifternes omkostninger til administration af stiftsmidlerne og det bindende
stiftshidrag er fortsat en del af hervaerende arsrapport, da de er en integreret del af stiftsadministratio-
nens arbejde.
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2. Beretning

2.1 Praesentation af virksomheden

Et stift er en geografisk enhed og samtidig en forvaltningsmaessig institution under Ministeriet for Lige-
stilling og Kirke.

Stiftet finansieres bevillingsmaessigt af Feellesfonden og modtager derudover tilskud fra staten i forbin-
delse med aflgnning af stiftets preester i forhold til en bregkdel 40/60, hvoraf staten dekker de 40 %.
Folkekirken i Danmark er inddelt i 10 stifter. Kirken i Grgnland er ogsa et stift i folkekirken.

Hvert stift forestas af en biskop og en stiftsgvrighed (biskop og stiftamtmand i forening).

Stifternes hovedopgaver kan opdeles saledes:

Biskoppens embede
Udgangspunktet for stiftet er biskoppens embede som et tilsynsembede. Biskoppen har tilsyn
bade med praester og menigheder i stiftet og har saledes et ansvar for at sikre at samtlige omra-
der i stiftet far den ngdvendige kirkelige betjening (biskoppen fordeler preestestillingerne i stif-
tet). Biskoppen har desuden et ansvar for at lgfte starre kirkelige opgaver i stiftet og en veesent-
lig formidlingsopgave i stiftet og mellem folkekirken og det gvrige samfund. Det kan bl.a. om-
fatte afholdelse af stiftsdage, udgivelse af stiftsbog og stiftsblad og udvikling af f.eks. skole-
kirkesamarbejde.
Derudover varetager biskoppen opgaver som klageinstans ved uenighed om forretningsgangen i
menighedsrad og provstiudvalg, opgaver i forbindelse med de ansatte ved kirker og kirkegarde,
opgaver pa prasteomradet, f.eks. godtgarelse og lgnforhold og godkendelseskompetencer mv.
pa tjenesteboligomradet. Gennem Folkekirkens Lgnservice varetages opgave med lgnadmini-
stration og lgnservice for langt hovedparten af menighedsradenes ansatte.
Stiftsgvrighedsomradet
Stiftsgvrigheden er et kollegialt organ som siden 1793 har bestaet af biskoppen og stiftamtman-
den. Dette geelder ogsa efter kommunalreformen i 2007, idet statsforvaltningsdirektaren, eller en
af direktgren udpeget stedfortreeder, varetager funktionen som stiftamtmand i landets stifter.
Stiftsgvrighedens opgaver omfatter:

- Juridisk tilsyn med menighedsrad og provstiudvalg

- Tilsyn med menighedsradenes forvaltning af kirker og kirkegarde.

- Godkendelse af andringer i kirkebygninger, som er mere end 100 ar, samt udvidelser og

anlaeggelse af kirkegarde.

- Deltagelse i Landemodet
Stiftsradet
Der er i hvert stift nedsat et Stiftsrad, som i henhold til lov om folkekirkens gkonomi af 17. juni
2009 har til opgave at bestyre stiftsmidlernes forvaltning. Stiftsradet bestyrer midlerne pa me-
nighedsradenes vegne og fastsatter herunder en politik for udlan af stiftsmidlerne til de lokale
kasser. Stiftsmidlerne, som bestar af kirkernes og preesteembedernes kapitaler udger pa lands-
plan ca. 4,6 milliarder kr. Lov om folkekirkens gkonomi medfarte tillige, at Stiftsradet kan ud-
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skrive et bindende stiftsbidrag fra kirkekasserne til aktiviteter i de enkelte stifter. Det bidrag,
som udskrives, kan ikke overstige 1 procent af den lokale ligning i de enkelte ligningsomrader i
stiftet.

Fyens Stift omfatter 11 provstier, 234 sogne og 204 preaster og provster.

Stiftskontorcheferne anbefalede i 2012 biskopperne, at der udover Folkekirkens Administrative Felle-
skab skulle etableres 4 fagcentre indenfor stiftsadministrationerne, hvilket biskopperne tiltradte. De 4
fagcentre skulle etableres indenfor omraderne:

e Kapitaladministration/gravstedsregistrering (KAS/GIAS) ved Viborg og Arhus stifter

o Kirkefunktionarlgnninger i FL@S ved Roskilde, Ribe og Haderslev stifter

e Praestelgnninger i FL@S ved Fyens stift, herunder stiftsadministrative lgnninger i tilknytning til
Folkekirkens Adm. Feellesskab i Lolland-Falsters stift

e Screening af plansager ved Aalborg stift

Formalet var en kvalitetsforbedring i opgaveudfarelsen, og pa sigt en effektivisering af driften.

Sidelgbende med dannelsen af de 4 fagcentre skulle etableres en forsikringsenhed i Kagbenhavns og Hel-
singar stifter.

Under forudsetning af, at den ngdvendige IT-massige understattelse af opgaverne kunne tilvejebringes,
var centrene planlagt implementeret fra 1. januar 2013.

Fyens Stift varetager opgaver i praestelgncentret for landets 10 stifter. Opgaverne omfatter:

Feellesfondslgn-centret handterer lgn for preester, stiftsansatte og ansatte i Folkekirkens IT og folke-
kirkens uddannelsesinstitutioner samt pensionsudbetalinger til kirkefunktionarer pensioneret for 1.
oktober 2006.

Der er tale om et lgncenter pa Fyn, men hvor Fyens Stift og AdF ressource- og kompetencemassigt
understgtter hinanden. Opgavefordelingen internt i lgncentret vil ske ud fra den nuveerende kompe-
tenceprofil i henholdsvis Fyens Stift og AdF, samt ud fra opgavens karakter.Hovedansvaret for pree-
stelgn vil saledes vaere placeret i Fyens Stift, mens hovedansvaret for lgn til gvrige ansatte vil vere
placeret i AdF.

Herudover varetager Fyens stift en lang reekke opgaver omkring normering, budgettering og op-
falgning pa praesteomradet, ligesom AdF varetager en reekke opgaver vedr. regnskab, controlling og
gkonomiopfelgning pa lgn i Fellesfonden generelt.

| det nye center udbygges samarbejdet, sa der etableres en standardiseret og transparent handtering
og tilvejebringelse af information fra ansattelse af medarbejdere, over lanudbetaling og bogfaring,
frem til stifternes aktivitetshaserede gkonomiske styring af lsnomradet og centrale myndigheders
opfelgning pa omradet. Skal dette formal opfyldes, kraever det bl.a.
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Professionelt samarbejde med eksterne parter omkring udvikling af 1T-systemer, bade hvad an-
gar funktionalitet, sammenhang mellem systemer (f.eks. mellem ferie- og fraveerssystemer, lgn-
system, tidsregistreringssystem, regnskabssystem og informationssystemer), og ikke mindst til-
gaengelighed og veerdi i information.

Ensartet/standardiseret anvendelse af systemer, der lever op til lovkrav og god administrations-
skik pa omradet opnaet gennem erfaringsudveksling, kompetenceudvikling og vejledninger.
Effektivisering og kvalitetslgft gennem forbedret anvendelse af eksisterende systemer, samt sa
vidt muligt yderligere automatisering, hvor datafangsten foregar ude hos slutbrugeren.
Lancenteret vil veere ansvarlig for oprettelse af arbejdsgivere, vedligeholdelse af feelles registre
(stillingsregistre m.m.), samt starte lgnkarsler.

Stifterne opretter ansattelsesbeviser for nyansatte i lgnsystemet, samt a&ndrer anszttelsesbeviser
i lansystemet for allerede ansatte, nar nye ansattelsesbeviser er kraevet i henhold til reglerne.
Lancenteret opretter og vedligeholder gvrige stamregistre i lgnsystemet ud fra oplysninger frem-
sendt fra stifterne.

Variable lgndele handteres af lgncenteret. Lencenteret anvender, hvor muligt, direkte indleesning
af oplysninger fra slutbrugerne, sasom befordringssystemet for preaester, Mtid for stiftsansatte
m.fl. Hvor der ikke eksisterer noget indberetningssystem fra slutbrugerne indtaster lgncenteret
ud fra oplysninger fremsendt fra stifterne.

Ferie/fraveer/sygdom indleeses i lansystemet af lgncentret ligesom for variable lgndele ud fra
indberetningssystemerne fra slutbrugerne (fraveerssystemet for praester, Mtid for stiftsansatte).
Hvor der ikke eksisterer noget indberetningssystem fra slutbrugerne indtaster lgncenteret ud fra
oplysninger fremsendt fra stifterne.

Lan/lgnsedler kontrolleres af lancentret.

Lanresultat kontrolleres/attesteres af stifterne.

Lgnomkostning og lgnudbetaling bogferes af AdF som hidtil.

Controlling og opfalgning pa fellesfondslan og preestelgn udfares af AdF og Fyens stift som
hidtil.

Arbejdsgiver- og gkonomiansvar er placeret i stifterne som hidtil.

2.2 Arets gkonomiske resultat

Avrets gkonomiske resultat er et overskud pa 2.827 t.kr. Resultatet vurderes at veere tilfredsstillende. Baggrunden
for vurderingen er nermere gennemgaet senere i dette afsnit.
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Tabel 2.1 Fyens Stift gkonomiske hovedtal 2013 (t. kr.)

Ordinere driftsindtaegter (konto 10-13) -74.398
Ordinere driftsomkostninger (konto 15-20+22) 65.868
- heraf personaleomkostninger (konto 18) 57.767
Andre driftsposter, netto (konto 21,33,42,43,44&46) 5.701
Finansielle poster, netto (konto 25-27) 2
Ekstraordinaere poster, netto (konto 28-29) 0
Avrets resultat -2.827

Fyens Stifts balance er faldet med 1.045 t.kr. fra 2012 til 2013. Balancen omfatter alle stiftets skonomi-
ske aktiviteter, inklusiv aktiviteter for hvilke fellesfonden hafter for centralt, eller alle stifter haefter for
i fellesskab. Balancens og egenkapitalens starrelse kan saledes ikke tages som udtryk for det enkelte
stifts skonomiske status og soliditet, men skal ses i sammenhang med feellesfonden og fellesfondens
gvrige institutioner. Stiftets driftsgkonomi er naermere beskrevet i afsnit 4.5. Bevillingsafregning.

Tabel 2.2. Fyens Stifts balance 2013 (t. kr.) ?FT:T:JS Sltt?rt-r?z
Anlgegsaktiver i alt 0 35
Heraf immaterielle anlagsaktiver 0 0
Heraf materielle anlaegsaktiver 0 35
Heraf finansielle anlaegsaktiver 0 0
Omsetningsaktiver 16.479 15.398
Aktiver i alt 16.479 15.434
Egenkapital -169 -2.996
Hensatte forpligtelser -35 0
@vrige forpligtelser -16.275 -12.438
Passiver i alt -16.479 -15.434

Faldet er isar sket pa tilgodehavender, geeld til leverandgrer og periodeafgraensningsposter, forpligtel-
ser. Stiftets aktivitetsniveau er ikke faldet fra 2012 til 2013, men stiftet har veeret hurtigere til at inddrive
tilgodehavender og betale leverandgrgeeld.

Arets gkonomiske resultat pd 2.827 t.kr. er sammensat som vist herunder i tabel 2.3.
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Tabel 2.3. Fyens Stifts administrerede udgifter og indtaegter 2013 (t. kr.)

Delregnskab Bevillingstyper Budget Regnskab Afvigelse Note
1 - Landskirkeskat m.v. Indtaegtsbevilling - - - 6.1.1.
2. - Preester og provster Lovbunden bevilling 58.442 55.824 -2.618 6.1.2.
3. — Stiftsadministrationer Driftsbevilling 7.720 8.023 303 6.1.3.
4. — Folkekirkens IT Driftsbevilling - - - 6.1.4.
5 - Folkekirkens Uddannelser Driftsbevilling - - - 6.1.5.
6 — Folkekirkens fellesudgifter Driftsbevilling 1.971 1.459 -512 6.1.6.
7 - Folkekirkelige tilskud Anden bevilling - - - 6.1.7.
9 - Reserver Anden bevilling - - - 6.1.9.
11 - Finansielle poster (nettoudgift) Anden bevilling - - - 6.1.11.
21 - Tilskud til lokale kasser Anden bevilling - - - 6.1.21.
31 — Pension, tjenestemend Lovbunden bevilling 6.177 6.177 -0 6.1.31.
Total 74.311 71.483 -2.827

32 - Folkekirkens forsikring Driftsbevilling - - - 6.1.32.
36 - Bindende stiftshidrag Driftsbevilling - - - 6.1.36.

Som det fremgar af tabel 2.3. har stiftet et overskud pa bevillingen for preaester og provster (delregnskab
2).

Bevillingen til praesters lgn og godtgarelser fastsattes til hvert stift pa baggrund af antallet af preester og
disses lgnniveau, men skal ses som en samlet bevilling for alle stifter. Zndringer i stillingsmassen og
disses lanmassige placering og ferieudbetalinger kan pavirke bevillingen i starre omfang. For 2013 og
frem til 2017 er der endvidere det szrlige forhold at den faste karselsgodtgerelse er under afvikling. Pa
baggrund af disse forhold foretages ogsa lgbende over aret en afvejning af forbrug stifterne i mellem,
hvilket betyder at nogle stifter udviser tilbageholdenhed med at bruge bevillingen fuldt ud for at sikre at
andre stifter kan deekkes ind. Stiftet har ikke viderefarelsesadgang pa bevillingen til preaester og provster,
men et eventuelt overskud pa de 10 stifters samlede bevilling til preester og provster vil blive hensat i
feellesfonden til fremtidige pensionsforpligtelser for tjenestemandsansatte kirkefunktionarer.

Fyens Stifts resultat skyldes et mindreforbrug pa preestebevillingen. Praestebevillingen forvaltes som en
samlet bevilling, hvorfra der bevilges til det enkelte stift. Der henvises i gvrigt til tabel 2.4. hvoraf det
fremgar, at Fyens Stift i lgbet af aret har haft besat 174,4 prastestillinger eller 99,2 % af normeringen.
Fyens Stifts driftsbevilling udviser en overskridelse pa 303 tkr., der skyldes forbrug i preestelgnscenteret
854 tkr, se tabel 2.5.1 og 4.4. Samlet set vurderes resultatet at veere tilfredsstillende.

Stifterne forventer i 2014 at implementere et budget- og gkonomiopfelgningsredskab, der i hgjere grad
kan tage hgjde for labende afvigelser i forbruget i det enkelte stift.
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Stiftet har haft et underskud pa stiftsadministrationen pa 303 t.kr (delregnskab 3). Pa dette omrade er
stiftet selv ansvarlig for mer-/mindre forbrug, og stiftet har viderefarelsesadgang fra ar til ar.

Stifterne har i 2013 begyndt en centralisering af visse lgn-, regnskabs- og plansagsopgaver i centre un-
der ét stift. Primart pa grund af forsinkelser i udvikling og implementering af IT-lgsningerne til under-
stgttelse af opgaverne er centerdannelsen generelt forsinket. Forsinkelserne har betydet at kun centrene
vedr. forsikring, plansager, fellesfondslen og KAS/GIAS er kommet i drift i lgbet af aret, og for nogle
centres vedkommende kun delvist i drift. Forsinkelserne har samtidig betydet, at det har veeret sveert at
forudsige opgaveomfanget i centrene, hvorfor centrene endnu ikke har modtaget bevilling til deekning af
opgaverne. | stedet forventes stifternes bevilling fra omprioriteringspuljen til centerdannelse (3 arig be-
villing pd i alt 8,8 mio. kr.) at deekke underskuddet i de bergrte stifter i 2014.

Fyens Stift har pr. 1. maj 2013 implementeret et praestelgnscenter, hvilket i 2013 har kostet 854 t.kr.,
mens stiftsadministrationens drift har givet et overskud pa 552 t.kr. Overskuddet pa driften af stiftsad-
ministrationen er udtryk for at nogle opgaver er flyttet til andre stifters centre og til stiftets eget preaeste-
lanscenter. Overskuddet pa stiftsadministrationens drift har dog ikke kunnet deekke de nye opgaver i
praestelgnscenteret 100%, hvorfor delregnskabet samlet set giver et underskud pé 303 t.kr. Arets resultat
for stiftsadministrationen vurderes alligevel at veere tilfredsstillende, da preestelgnscenteret har udfart sin
opgave i 2013 nogenlunde indenfor den forventede ressourceindsats pa trods af udfordringer med IT-
understattelsen. Konsekvenserne af underskuddet er naermere beskrevet i afsnit 4.5 Bevillingsafregning]

Omkostningerne til folkekirkens fellesudgifter, provstirevision (delregnskab 6) er kontraktfastsat. Der
er indgaet nye kontrakter i 2013, hvoraf 25% af arbejdet ligger i 2013 og resten i 2014. Mindre forbru-
get er et udtryk for at stiftets bevilling ikke helt har kunnet tage hgjde for de nye kontraktbelgb. Stiftet
har ikke viderefarelsesadgang pa bevillingen til provstirevision.

Omkostningerne til tjenestemandspension (delregnskab 31) er en lovbunden omkostning. Et eventuelt
mindre forbrug i forhold til stiftets bevilling bliver overfart til feellesfonden ved arets slutning. Er der
generelt et mindre forbrug pa omradet i fellesfonden, hensattes dette til fremtidige pensionsforpligtel-
ser. For 2013 har stiftet overfart 1.988 t.kr. til feellesfonden, hvorfor stiftets regnskab viser et nul-
resultat.

Yderligere beskrivelse af arets resultat findes i afsnit 4.5 Bevillingsafregning og i noterne i afsnit 6.1.

Fyens Stift har i 2013 faet tildelt og udbetalt nedenstaende tillaegsbevillinger.

Tabel 2.3.1 Fyens Stifts udbetalte og anvendte tilleegsbevillinger 2013 (t. kr.)

Beskrivelse Len @vrig drift I alt
Cheflgnspulje 80 0 80
Omplacering drift til Ign 71 -71 0
Anlegspulje 2012 0 181 181
Renovering bispegard 0 268 268
Tilleegsbevillinger i alt 151 378 529
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Tilleegsbevillingen fra cheflgnspuljen skyldes at stiftskontorchefen i Fyens Stift efter bemyndigelse fra
Kirkeministeriet lgser opgaver serskilt for alle stifter. Dette gaelder personaletiltagskontoen og preeste-
bevillingen. Der er pa grund af udgifter til barselsorlov overfart midler fra overskud pa drift til lan. An-
leegspuljen 2012 og renovering af bispegard skyldes slutafregning for en bevilling fra 2012 til renove-
ring af bispegarden og stiftsadministrationen, der farst er frigivet i 2013. Regnskab for hele bevillingen
fremgar af arsrapporten 2012.

Stiftet har ingen ikke udbetalte, men bevilgede, tilleegsbevillinger hensat i feellesfonden.
2.3 Arets faglige resultater
Fyens Stifts aktiviteter er vist i en reekke oversigter nedenfor.

Det gejstlige omrade:
Biskoppen og stiftets provster har afholdt 4 provstemgder og et Landemode i 2013.

Biskoppen har gennemfart 12 provstilgrdage, hvor menighedsrad, praster, provst, provstiudvalg, stift og
biskop lzrte hinanden godt at kende og fik udvekslet tanker og synspunkter pa hvad der er vigtigt for
kirken i de kommende ar. Ligesom der var lejlighed til at drafte de udfordringer, vanskeligheder og mu-
ligheder der i arbejdet lokalt.

Formen var en vekselvirkning mellem plenum. gruppedrgftelser og individuelle refleksioner.

Derudover blev et ’katalog’” med forskellige former for samarbejde og aflastningsmodeller for arbejdet i
og mellem menighedsrad lagt frem.

Kirketalling - Biskoppen har anmodet menighedsradene om fra og med 1.april 2013 at tzlle, hvor man-
ge, der kommer til gudstjenester og kirkelige handlinger.

Biskoppen har udover gudstjenestebesgg og besag i menighederne gennemfart 7 egentlige visitatser,
hvor biskoppen far lejlighed til en grundig samtale med bade menighedsrad og praest.

Visitatserne forlgber typisk saledes, at biskoppen deltager i gudstjenesten i sognets kirke, spiser frokost
med deltagelse af menighedsrad, praest og medarbejdere efterfulgt af en samtale med de valgte med-
lemmer af radet alene og slutterligt med en samtale med prasten.

Biskoppen har i 2013 givet tilladelser til at bruge nye kollekter og ”Den nye aftale” som forsgg.

Det normerede antal preastestillinger i Fyens stift er 185,75 arsveerk. De 185,75 arsveerk var ved udgan-
gen af 2013 fordelt pa 168 tjenestemandsstillinger og 17,75 overenskomstansatte. Ved udgangen af
2013 var der 6 lokalfinansierede stillinger. Der har veeret 13 ledige stillinger i stiftet i 2013. Den gen-
nemsnitlige ledighedsperiode har udgjort 1,3 méned. Arsveerksforbruget har udgjort 1844, jf. tabel 2.4.
nedenfor.
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Der pagar lgbende draftelser med menighedsrad og provster om strukturandringer herunder pastorats-
andringer. Der har varet en sognesammenlagning i 2013.

Arsveerk for praester
Af tabel 2.4 nedenfor ses fordelingen af anvendte arsveerk for preestestillinger i Fyens Stift.

Tabel 2.4 Prastestillingernes personaleforbrug i arsveerk

Fyens Stift 2011 2012 2013
Normerede antal preestestillinger 186,5 186,5 176,6
Forbrug antal praestestillinger 184,3 181,8 175,3
Mer-/mindreforbrug -2,2 -4,8 -1,3
Normede antal feellesfondspraster 0,0 0,0 9,2
Forbrug antal feellesfondspraester 0,0 0,0 9,1
Mer-/mindreforbrug 0,0 0,0 -0,1
Normering i alt 186,5 186,5 185,8
Forbrug indenfor normering i alt 184,3 181,8 184,4
Mer-/mindreforbrug -2,2 -4,8 -1,4
Forbrug lokalt finansierede preester 55 4,8 6,0
Forbrug preester i alt 189,8 186,5 190,4

Stiftsadministrationens omrade:

Stiftsadministrationen har i samarbejde med biskoppen udover malene i resultataftalen opstillet interne
mal der skulle nas. Det gelder,

e Gnidningslas overfarsel af opgaver til praestelgnscenter

e Service og introduktion overfor ny biskop

e Identifikation af nye services overfor MR

Det kan konstateres, at de to farste mal er opfyldt, mens det sidste mal desveerre ikke har kunnet opfyl-
des pa grund af det meget store arbejde med at implementer praestelgnscentret.
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Stiftsadministrationen har, som det fremgar af arsveerksopggrelsen, brugt mange ressourcer pa at etable-
re preestelgncenteret. Endvidere har der i lgbet af 2013 veeret en tilpasning af organisationen som fglge
af bispeskiftet sidst i 2012.

Endvidere har stiftets medarbejdere varet benyttet af ministeriet og de andre stifter til forskellige opga-
ver. Det gaelder bistand til regnskabs- og budgetarbejde i forbindelse med praestebevillingen, administra-
tion af bevillingen til personalemassige tiltag.

Stiftet har endvidere stillet en medarbejder til radighed for stifternes felles kompetenceprojekt.

Stiftets medarbejdere har veeret medarranger af stifternes stand pa Landsforeningens arsmgde og har
stillet medarbejdere til radighed til bemanding af standen.

En af stiftets medarbejdere har vaeret involveret i overenskomstforhandlingerne 2013 som bisidder og
observater.

Stiftets medarbejdere har veret bidragydere i relativt stort omfang til handbog vedr. kirkefunktionzrer
og revision af byggevejledning

Stiftets medarbejdere har afholdt ca. 10 kurser i samarbejde med AMU og Distriktsforeningen for me-
nighedsrad i Fyens Stift. Kurserne har omfattet 800 menighedsradsmedlemmer.

To af stiftet medarbejdere har bidraget til udarbejdelse af E-leeringsvaerktgj om praesteansattelse.

Der er afholdt 120 mgder for eksterne mgdearrangarer i Fyens Stifts kursusafdeling

Stiftet har vaeret ude til mgder med menighedsrad 98 gange. Menighedsrad har i betydeligt antal bedt
om mgder med stiftets medarbejdere. Disse mader er gennemfagrt pa stiftet.. Maderne har i hovedtraek
omfattet generel radgivning om samarbejde, personalesager, personalenormeringer. Andre emner har

ogsa vaeret i spil.

Der har veeret 4 konsulentrunder med stiftets konsulenter, hvor der er besggt 23 kirker.

Den FL@S-ansvarlige har brugt 22 arbejdsdage hos EDB-leverandgren i forbindelse med tilpasning af
data og datasystemer til praestelgnscentret.

Arsveerk for stiftsadministrationer
Tabel 2.5 viser personaleforbruget i Fyens Stift opdelt pa sagstyper.
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Tabel 2.5 Stiftsadministrationens arsveaerksforbrug

Sagstype 2011 2012 2013

Personaleopgaver for eksterne

Lan kirkefunktionaerer 1,39 1,15 1,05
Lan preester inkl. FLAS 0,43 0,66 0,00
Ansettelse af praester 0,17 0,29 0,26
Styrelse
Sekretariat for stiftsudvalg 0,01 0,01 0,04
Sekretariat for stiftsrad 0,14 0,12 0,12
Byggesager vedrgrende sogne 0,27 0,24 0,44
Tilsyn og godkendelser (stiftsgvrighed og biskop 0,31 0,20 0,23
Sekretariatsfunktion for biskoppen 0,76 0,80 1,54
Opgaver under bindende stiftsbidrag 0,02 0,00 0,00
Legater og fonde 0,00 0,01 0,00
Valg af menighedsrad 0,00 0,20 0,01
Valg af stiftsrad 0,00 0,00 0,00
Valg af biskop 0,00 0,56 0,00
Radgivning
Radgivning vedrarende kirkefunktionaerer 2,29 1,97 1,60
Radgivning af menighedsrad og provstiudvalg 1,53 1,39 0,98
Radgivning af MR vedr. 1an, gravsted og kap.adm. 0,00 0,19 0,11
@konomiopgaver for eksterne
Kapitalforvaltning, reg. gravsteder og lanesager 0,80 0,45 0,09
PUK og provstirevision 0,00 0,03 0,01
Administration og hjalpefunktioner
Lan stift 0,01 0,01 0,02
Regnskab stift (stiftets feellesfondregnskab) 0,22 0,22 0,20
Personalesager (stiftspersonale) 0,01 0,02 0,03
Generel ledelse 0,06 0,25 0,27
Intern administration 3,57 1,56 1,36
Hjalpefunktion - ejendomme/lejemal 0,00 0,35 0,34
Hjeelpefunktion - acadre og post 0,00 0,29 0,28
@vrige hjelpefunktioner 0,00 0,01 0,03
Egen uddannelse/kompetenceudvikling 0,42 0,40 0,31
Sum 12,41 11,37 9,32

Registreringsrammen i tidsregistreringssystemet er andret tilbage i 2012, saledes at stiftsadministratio-
nens drift er blevet specificeret p& generel ledelse, hjeelpefunktioner og intern administration. Arsvaerks-
forbruget for 2011 kan saledes ikke direkte sammenlignes med arsvaerksforbruger for 2012 og 2013

I 2013 har stiftsadministrationerne startet implementeringen af centrale servicecentre, hvilket har bety-
det at nogle arbejdsopgaver flyttes fra de enkelte stiftsadministrationer til centrene. Arsvarksforbruget
for 2013 kan saledes ikke direkte sammenlignes med tidligere ar pa centeromraderne (Len praester inkl.
FL@S under Personaleopgaver for eksterne, Tilsyn og godkendelser vedr. plansager under Styrelse, Ka-
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pitalforvaltning, reg. gravsteder og lanesager under @konomiopgaver for eksterne, samt Lgn stift under
Administration og hjeelpefunktioner).

Som det ses belaster centerdannelsen og de yderligere opgaver, der er tillagt stiftet med regnskabs- og
bevillingsopgaver med ca 16,8 %. Der er i forbindelse med etablering af specielt GIAS bortfaldet opga-
ver pa ca 5 %, men der er altsa palagt yderligere opgaver svarende til noget over 10 % uden, at der tages
hgjde for det i bevillingsforudsatningerne og uden ledelsen derfor er i stand til at handle pa udvidelsen.
Det skal tilfgjes at en veaesentlig del af merarbejdet skyldes manglende eller utilstreekkelig IT-
understgttelse.

Fyens stift har anvendt nedenstaende arsveerk pa centeropgaver i 2013.

Tabel 2.5.1 Stiftsadministrationens center
Feellesfondslgncenter - praster
Sagstype 2011 2012 2013

Administration for partnere
Lenopgaver 0,00 0,00 1,70

Administration for faellesfonden
Regnskabs- og bevillingsopgaver 0,06 0,16 0,19

Sum 0,06 0,16 1,89

Fyens stifts totale arsveerksforbrug er vist herunder.

Tabel 2.5.2 Stiftsadministrationens totale arsvaerksforbrug

2011 2012 2013

Stiftsadministrationen 12,41 11,37 9,32
Center 0,06 0,16 1,89
Sum 12,48 11,53 11,21
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2.4 Forventninger til det kommende ar

@konomiske rammer

Stiftsadministrationerne vil i 2014 fortsaette implementering af feelles servicecentre, og i takt med im-
plementeringen af disse centre forventes de udmeldte gkonomiske rammer for hvert stift tilpasset. Im-
plementeringen af centrene forventes i 2014 stadig at veere helt eller delvist forsinket af problemer med
IT-understattelsen, hvilket medfarer en starre usikkerhed i det enkelte centers opgaveomfang, og der-
med en starre usikkerhed i tilpasningen af det enkelte stifts gkonomiske rammer i 2014. Eventuelle
uhensigtsmaessigheder i det enkelte stifts rammetilpasning vil blive rettet op i falgende finansar. Stifts-
administrationerne forventer fortsat at kunne varetage kerneopgaverne i 2014, dvs. egentlig sagsbehand-
ling, radgivning af menighedsrad og provstiudvalg, preester og provster, yde sekretariatsbistand til ud-
valg, stiftsrad m.v. samt varetage centeropgaver i gvrigt, indenfor den samlede gkonomiske ramme for
stiftsadministrationerne.

Stiftet forventer samtidig at kunne opfylde den resultataftale, der er indgaet mellem Ministeriet for Lige-
stilling og Kirke og stiftet for 2014.

Den fortsatte etablering af praestelgnscentret kombineret med den manglende IT-understattelse uden
afklaring af tilfarsel af ressourcer kan pavirke mulighederne for at yde samme service som hidtil til me-
nighedsrad og provstier. Hertil kommer at den fortsatte 2 % besparelse nu betyder, at det bliver vanske-
ligere at lgse stiftets kerneopgaver.

Eksterne pavirkninger

Den manglende IT-understattelse af praestelgnscentret kan betyde et fortsat betydeligt merarbejde. end-
videre kan det ikke udelukkes at der fremadrettet vil veere flere opgaver som udspringer fra stiftsradet.
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3. Malrapportering

3.1. Malrapportering 1. del: Skematisk oversigt Tabel 3.1 Fyens Stift
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Mal

Resultatkrav

Resultat

Malopfyldelse

Folkekirkens radgivning:
Stiftsadministrationens
arbejde i forbindelse med
radgivning af menighedsrad
tilrettelegges og udfgres pa en
faglig kompetent, effektiv og
hurtig made.

Ansattelsesbevis: Menighedsradene modtager udfyldt
ansattelsesbevis elleranmodning om indsendelse af
supplerende oplysninger inden 14 dage efter modtagelse af
anmodning om udfyldelse af ansaettelsesbevis.

Malepunkter og skalering: Der males pa rettidig afsendelse af
tilbagemelding eller ansaettelsesbevis. Er 80% af sagerne afsendt
inden for 14 dage anses malet for opfyldt. Er 60% af sagerne
afsendt rettidigt anses malet for delvist opfyldt. Er mindre end
60% af sagerne afsendt rettidigt anses malet for ikke opfyldt.

Der er udarbejdet 169 ansaet-
telsesbeviser. 152 er
afleveret rettidigt, mens 17
er afleveret efter den aftalte
frist. Det betyder, at 93 % er
afleveret rettidigt

Opfyldt

Folkekirkens styrelse:

Med henvisning til
formalsbestemmelsen i
byggelovens § 1 skal
byggesager tilrettelaegges og
behandles pa en faglig
kompetent, effektiv og hurtig
made.

Byggesager: Behandling af byggesager: Stiftsgvrigheden har
godkendelseskompetencen i en raekke sager efter lovom
folkekirkens kirkebygninger og kirkegarde. Behandlingen af
sagerne skal —under hensyn til konsulenthgring —ske hurtig og
effektivt.

Malepunkter og skalering: Der males pa behandlingstiden samlet
set hos stiftsadministrationen og konsulenter samt pa
sagsbehandlingstiden i stiftsadministrationen. Hvis 80 % af alle
byggesager er godkendt indenfor 120 kalenderdage, og hvis
sagsbehandlingstiden isoleret set i stiftsadministrationen i 80 %
af alle byggesager sker indenfor 40 kalenderdage, anses malet
for helt opfyldt. Hvis kun enten behandlingstiden eller
sagsbehandlingstiden skerindenfor de fastsatte mal, anses
malet for delvist opfyldt. Hvis behandlingstiden udggr mere end
120 kalenderdage i mere end 20 % af sagerne, og
sagsbehandlingstiden udggr mere end 40 kalenderdage i mere
end 20 % af sagerne, anses malet for ikke opfyldt.

Fyens Stift hari 2013
faerdigbehandlet 51 sager. 50
af sagerne er behandlet
indenfor tidsfristerne,
hvilket giver en
opfyldelsesprocent pa 98 %

Opfyldt

mal

Resultatkrav

Resultat

Malopfyldelse

Folkekirkens personale:
Stifterne varetager i kraft af
organisationsaftalen for
kirkefunktionzerer og
overenskomsten for organister
forhandlinger i niveau 2.

Kirkefunktionaerer: Stiftsadministrationerne skal i forbindelse
med forhanlingerne i niveau 2 afholde mgde indenfor en frist af
en maned, medmindre andet er aftalt.

Malepunkter og skalering: Der males pa rettidig afholdelse af
mgdet indenfor en maned eller andet er aftalt. Er 90 % af
mgderne afholdtindenfor en maned eller andet er aftalt anses
malet for opfyldt. Er 80 % af mgderne afholdt indenfor en méaned
eller andet er aftalt anses malet for delvist opfyldt. Er mindre
end 80 % af mgderne afholdt indenfor en maned eller andet er
aftalt anses malet for ikke opfyldt.

Fyens Stift hari 2013
faerdigbehandlet 5 niveau 2
forhandlinger. Det er alle
FPO sager. Der er aftalt et
feellesmgde. Mgde aftalt pa
21 dage

Opfyldt

Stiftsadministrationens
personale: | forbindelse med
stiftsadministrationens
kompetenceprojekt og
overgang til centerdannelserne
er der aftalt et nyt MUS-
koncept, der skal benyttes til at
tegne en kompetenceprofil pa
hver enkelt medarbejder.

Udarbejdelse af kompetenceprofiler: Stiftsadministrationerne
skal i forbindelse med kompetenceprojektet i Igbet af 2013 ved
anvendelse af det nye MUS-koncept tegne en fremadrettet plan
for medarbejderne.

Malepunkter og skalering: Er der for 80 % af medarbejderne
gennemfgrt MUS-samtale efter det nye koncept og tegnet en
kompetenceprofil anses malet for opfyldt. Er der for 70 % af
medarbejderne gennemfgrt MUS-samtale efter det nye koncept
og tegnet en kompetenceprofil anses malet for delvist opfyldt. Er
der for mindre end 70 % af medarbejderne gennemfgrt MUS-
samtale efter det nye koncept og tegnet en kompetenceprofil
anses malet for ikke opfyldt. For at malet er opfyldt skal der
endvidere inden arets udgang af stiftskontorchefen foretages en
evaluering af processen.

Der eri stiftet gennemfgrt
samtaler efter det nye MUS-
koncept med 10
medarbejdere, svarende til
100%. Anvendelsen af det
skema til MUS indebaerer
automatisk udfyldelsen af en
kompetenceprofil for
medarbejderne. Det nye
MUS-koncept er Igbende
blevet evalueret af
stiftskontorcheferne og
feellesudvalget jf. afsnit 3.2
Malrapportering.

Opfyldt
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3.2. Malrapportering 2. del: Uddybende analyser og vurderinger

Resultatmalene forudsattes i vidt omfang at omhandle omrader, der retter sig mod stiftets interessenter. Det skal
altsa veere synligt, at menighedsrad og provstier far de ydelser, de kan forvente hurtigt og effektivt og med et kor-
rekt indhold.

Der er blandt andet pa grund af etableringen af preestelgnscentret, som har trukket mange ressourcer ud af stiftets
normering, at der ikke har kunne bruges de ressoucer, der ville give et endnu bedre resultat end det opnaede. Der
henvises her til side 9 og 13.

At det sa viser sig, at alle malene er opfyldt, viser, at der er tale om en medarbejderstab, der er fleksibel og i stand
til at lgse de faste opgaver indenfor de opstillede mal.

Malopfyldelsen kan betragtes som yderst tilfredsstillende.

Vedrgrende malet om stiftsadministrationens personale; udarbejdelse af kompetenceprofiler og herunder
evaluering af processen, sa har der veret gennemfart en draftelse i Stifternes Faellesudvalg af de farste
erfaringer med det nye MUS-koncept. Derudover har stiftskontorcheferne drgftet processen i et magde
den 25. november 2013. Kort beskrevet pa baggrund af den beskedne erfaring, som én hovedsamtale og
én opfalgningssamtaler giver, er erfaringerne, at MUS-konceptet generelt har tilfart MUsamtalerne en
hgjere kvalitet med starre fokus pa faglighed og eget ansvar for egen udvikling. Samtidig er der peget
pa, at skemaet er tungt at arbejde med, det er tidskraevende at udfylde, der er for kort tid mellem hoved-
samtale og opfalgningssamtale — og et gnske om at vende rundt pa samtalerne, saledes at hovedsamtalen
afholdes i efteraret (oktober) og opfelgningssamtalen i foraret (maj).

Stiftskontorcheferne skal videre pege pa, at opfalgningen af MUS-konceptet og den videre udvikling af
kompetenceprofiler og kompetencer hos den enkelte medarbejder i stifterne er blevet forankret i et ud-
valg nedsat under stifternes Feellesudvalg. Udvalget vil arbejde med og komme med forslag til en feelles
procedure for stifterne for opsamling af pa MUS og facilitere kontinuerlig efteruddannelse og kompe-
tenceudvikling af stiftsansatte, bl.a. ved at udarbejde en plan for gennemfarelse af en falles overordnet
indsats kompetenceudviklingsomradet, herunder bl.a. uddannelsesforlgh bade interne og eksterne.
Stiftskontorcheferne er i den forbindelse opmarksomme pa deres opgave med at sgrge for kommunika-
tion pa omradet og udnyttelse af hinandens erfaringer.

Stiftskontorcheferne er endvidere opmaerksomme pa behovet for en mere grundig evaluering og vil der-

for igangsaette en mere formel evalueringsproces i lgbet af foraret evt. med inddragelse af konsulentfir-
maet Deloitte.
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4. Regnskab

4.1 Anvendt regnskabspraksis

Lov om folkekirkens gkonomi
Ifalge § 17, stk. 1 i lov om folkekirkens gkonomi afleegger ministeren for ligestilling og kirke regnskab
for feellesfonden.

Ministeren for ligestilling og kirke kan ifglge § 17, stk. 3, i samme lov bede stiftsgvrighederne, det ad-
ministrative feellesskab samt de institutioner, der helt eller delvist finansieres af feellesfonden om at til-
vejebringe de oplysninger og det regnskabsmaessige materiale, som er ngdvendigt for at afleegge feelles-
fondens regnskab.

Bekendtgarelse om budget og regnskabsvasen for faellesfonden

Krav til regnskabsmaessigt materiale er beskrevet i bekendtgarelse nr. 647 af 1. juni 2011 om budget og
regnskabsveaesen mv. for feellesfonden. Kapitel 7 om afleeggelse af regnskab i bekendtgarelsen fastsatter
de generelle krav til regnskabsafleeggelsen, konsolidering og revision.

Arsregnskaberne udarbejdes under hensyntagen til tilgodehavender, forudbetalte og skyldige belgb m.v.,
sa regnskabet giver et retvisende billede af indtaegter og udgifter i det pageeldende ar samt af aktiver og
passiver ved arets udlgb.

Feellesfondens regnskab er aflagt i henhold til de statslige regler for omkostningsbaserede regnskaber, jf.
Finansministeriets @konomisk Administrative Vejledning med de undtagelser, der fglger af feellesfon-
dens sarlige karakter.

Regnskab

Institutionens beholdninger af aktiver omfatter bygninger, inventar, maskiner m.v. udstyr og inventar
optages under aktiver i regnskabet i henhold til de af Moderniseringsstyrelsen udfeerdigede veerdianseet-
telsesprincipper.

Feellesfondens bygninger er registreret i regnskab for Folkekirkens Administrative Fellesskab. Der an-
vendes statens princip for veerdiansattelse og regnskabsmaessig behandling af ejendomme, hvor aktivet
optages til kostpris fordelt pa grundverdi og bygninger og opskrives med starre renoveringer, udvidel-
ser m.m. Grundvardien afskrives dog ikke og bygningsvardien afskrives over 50 ar. Kostprisen for fael-
lesfondens bygninger og grunde blev pr. 31. december 2010 en gang for alle sat til den i 2010 udmeldte
offentlige ejendomsvurdering for 20009.

Immaterielle og materielle aktiver males til kostpris med fradrag af akkumulerede af- og nedskrivninger.
Der foretages bunkning af IT-aktiver, og der aktiveres kun enkeltaktiver med en kostpris pa 50.000 kr.
eller derover og en forventet levetid pa mere end et ar. Alle aktiver afskrives linezrt over fglgende peri-
oder:

—  Forbedringer af lejemal 4 ar

- Bygningsforbedringer 10 ar
- Inventar 3ar
- Programmel 3-8 ar
— IT-hardware 3ar
—  Bunket IT-udstyr 3ar
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Feellesfondens egenkapital udgeres af egenkapitalen primo tillagt arets resultat samt forskydninger i
balancen. Galdsforpligtelser omfatter skyldige feriepengeforpligtelser, skyldigt over-/merarbejde og
evt. forpligtelser i forbindelse med aremalsanszttelse.
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4.2 Resultatopggrelse

Forklarende noter til resultatopgerelsen er inkluderet som bilag 6.1 til arsrapporten.

Tabel 4.1. Resultatopggrelse for Fyens Stift

Regnskab Regnskab Budget
Note Konto Kr. 2012 2013 2014
6.1 Ordinare driftsindtegter
10XX Bevilling, Landskirkeskat -74.041.416 -74.310.502 -73.651.199
11XX Salg af varer og tjenesteydelser -83.033 -87.643 -95.515
Ordinzre driftsindtegter i alt -74.124.449 -74.398.145 -73.746.714
Ordineere driftsomkostninger
Forbrugsomkostninger
161X Husleje 0 0
163X Andre forbrugsomkostninger 3.138 4,706
Forbrugsomkostninger i alt 3.138 4.706 0
Personale omkostninger
180X-182X Lenninger 92.701.055 93.328.589 94.344.517
1883 Pension 3.387.167 3.546.752
1885-1892 Lenrefusion -40.107.840 -39.352.969 -33.815.298
1838-1878 Andre personaleomkostninger 226.699 244.169
18XX Personaleomkostninger i alt 56.207.080 57.766.541 60.529.219
20XX Af- og nedskrivninger 3471 17.682 0
15XX, 22XX Andre ordinare driftsomkostninger 12.114.701 8.079.317 7.021.528
Ordinzre driftsomkostninger i alt 68.328.389 65.868.247 67.550.747
Resultat af ordineer drift -5.796.060 -8.529.898 -6.195.967
Andre driftsposter
21XX Andre driftsindtaegter -463.808 -476.503
30XX-33XX Overfarselsindtzegter 0 0
42XX-43XX Overfarselsudgifter 1.704.917 1.987.788
44XX Pensioner, fratradt personale 4.447.906 4.189.647 6.195.967
46XX Udligningstilskud og generelt tilskud 0 0 0
Resultat fgr finansielle poster -107.045 -2.828.966 0
Finansielle poster
25XX Finansielle indtaegter 0 0
26XX Finansielle omkostninger 5.761 1.843
Resultat fgr ekstraordinere poster -101.284 -2.827.124 0
Ekstraordinzere poster
28XX Ekstraordinere indtzegter 0
29XX Ekstraordingere omkostninger 67.039
Arets resultat -34.245 -2.827.124 0
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4.3 Balancen

Institutionens balance er opfart i tabel 4.2 herunder.

Tabel 4.2. Balance for Fyens Stift

Note Aktiver (t. kr.) Konto Primo 2013 Ultimo 2013 Note Passiver (t. kr.) Konto Primo 2013 Ultimo 2013
6.2.1 Immaterielle anleegsaktiver 6.2.3 Egenkapital 73-74XX -169 -2.996
Udviklingsprojekter under opfarelse 505X 0 0
Feerdiggjorte udviklingsprojekter 501X 0 0
Immaterielle anleegsaktiver i alt 0 0 6.2.4 Hensettelser 76-77XX -35 0
6.2.2 Materielle anleegsaktiver
Grunde, arealer og bygninger 513X 0 0 6.2.5 Langfristede geeldsposter
Inventar og I T-udstyr 517X-518X 0 35 Prioritetsgeeld 84-85XX 0 0
Materielle anleegsaktiver i alt 0 35 Anden langfristet geeld 84-85XX 0 0
Finansielle anleegsaktiver Langfristede geeldsposter i alt 0 0
Udlan 54XX 0 0
Finansielle anleegsaktiver i alt 0 0 6.2.6 Kortfristede geeldsforpligtelser
Leverandgrer af varer og tjenesteydelser 95XX -3.301 -828
Anlzgsaktiver i alt 0 35 Anden kortfristet geeld 97XX 992 972
Skyldige feriepenge 94XX -9.619 -9.606
Omsetningsaktiver Periodeafgraensningsposter 96XX -4.348 -2.975
Varebeholdninger 60XX 0 0
Tilgodehavender 61XX 7.216 5.759 Kortfristet geeld i alt -16.275 -12.438
Veerdipapirer 0 0
Likvide beholdninger 63XX 9.263 9.639 Geeld i alt -16.275 -12.438
Omseetningsaktiver i alt 16.479 15.398
Aktiveri alt 16.479 15.434 Passiver i alt -16.479 -15.434

Forklarende noter til balanceposter er inkluderet som bilag 6.2 til arsrapporten.

Fyens Stifts tilgodehavender pr. 31. december 2013 pa 5.759 t.kr. bestod af debitorer for 1,3 mio. kr.,
hvoraf kun 10 t.kr. var forfaldne samt periodeafgraensningsposter pa 4,3 mio. kr., der vedrarer forudbe-
talt lan, pension, bolig-varmebidrag m.m. til tjenestemandsansatte praester og provster. En oversigt er

vist i tabel herunder.
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Tilgodehavender

Tilgodehavender 2013 (i. t. kr.) Belgb

Debitorer 1.285
Andre tilgodehavender 109
Foretagne udleaeg -14
Rejseforskud 35
Periodeafgraensningsposter 4.345
Total 5.759

4.4 Bevillingsregnskab

De for institutionen relevante delregnskaber er inkluderet i nedenstaende tabel 4.3.

Tabel 4.3. Bevillingsregnskabet for Fyens Stift

Regnskab Budget Regnskab Periodens Forbrug
2012 2013 2013 Forskel i%

(t. kr)
DELREGNSKAB - 1 - Landskirkeskat og kompensation (indteegt)
DELREGNSKAB - 2 - Preester og provster 54.576 58.442 55.824 -2.618 96
DELREGNSKAB - 3 - Stiftsadministrationer m.v. 11.200 7.720 8.023 303 104
DELREGNSKAB - 4 - Folkekirkens IT
DELREGNSKAB - 5 - Folkekirkens uddannelser
DELREGNSKAB - 6 - Folkekirkens feellesudgifter 2.079 1.971 1.459 -512 74
DELREGNSKAB - 7 - Folkekirkelige tilskud
DELREGNSKAB - 9 - Reserver
DELREGNSKAB - 11 - Finansielle poster (nettoudgift)
DELREGNSKAB - 21 - Tilskud til lokale kasser
DELREGNSKAB - 31 - Pension, tjenestemand 6.153 6.177 6.177 -0 100
Total 74.007 74.311 71.483 -2.827 96
DELREGNSKAB - 32 - Folkekirkens forsikring -
DELREGNSKAB - 36 - Bindende stiftsbidrag

Forklarende noter til bevillingsregnskabet, er inkluderet som bilag 6.1 til arsrapporten.
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4.5 Bevillingsafregning

I henhold til geldende bekendtgarelse er der viderefarselsadgang for bevillinger udbetalt til delregnskab
3 stiftsadministrationer. Samlet viderefares der bevilling for 453 t. kr. Fordelingen fremgar af tabel 4.4.

Tabel 4.4. Bevillingsafregning 2013 (t. kr.)

Delregnskab og Formal Bevilling Regnskab Regnskab  Arets Bortfald Resultat til  Overfart fra O;ﬁzjﬂ::t;ra Akkumuleret til
g 9 inkl. TB  Indteegt Udgift resultat viderefgrelse tidligere ar ovrig drift viderefgrelse

3.- Stiftsadministration, Lensum (kto 18) 5.191 0 4.726 -466 0 -466 -680 395 -751
10. - Generel virksomhed @vrig drift 2.529 -496 2.938 -86 0 -86 -76 71 -91
lalt 7.720 -496 7.664 -552 0 -552 -755 466 -841

3.- Stiftsadministration,
15. - Indteegtsdeaekket virksomhed Drift 0 0 0 0 0 0 0 0 0
3.- Stiftsadministration, Lensum (kto 18) 0 0 854 854 0 854 0 -466 389
16. - Bevillingsfinansieret center @vrig drift 0 0 0 0 0 0 0 0 0
lalt 0 0 854 854 0 854 0 -466 389
3. - Stiftsadministration i alt 7.720 -496 8.518 303 0 303 -755 0 -453

Fra 2007 er bevillingen til stiftsadministrationerne givet som en nettobevilling, der skal justeres i hen-
hold til de indtaegter, som stiftsadministrationerne matte have.

I 2013 har stifterne startet implementeringen af feelles servicecentre. Grundet forsinkelser med IT-
understgttelsen er implementeringen af alle centre, med undtagelse af plansagscenteret, blevet forsinket i
forhold til den oprindelige plan om driftsstart pr. 1. januar 2013. Forsinkelserne har samtidig betydet, at
det ikke har veeret muligt i 2013 at overfare bevillinger til de stifter, der har implementeret centre, hvis
opgaver skal finansieres af feellesfonden. Dette betyder at Plansagscenteret (Aalborg stift), KAS/GIAS
centeret (Viborg og Arhus stifter), samt faellesfondscenteret (Fyens og delvist Lolland-Falsters stift) har
overtaget opgaver fra gvrige stifter, uden at have den forngdne bevillingsmeassige daekning i 2013. Disse
stifter er af Ministeriet for Ligestilling og Kirke jf. dok.nr. 36619/14 blevet lovet en prioriteret behand-
ling af en ansggning om underskudsdaekning for 2013 til stifternes omstillingspulje vedr. centerdannelse
i 2014. Denne prioriterede behandling af en eventuel underskudsdakning er begranset til omfanget af
den meropgave det enkelte stift har lgftet i 2013.

For forsikringsenheden (Kgbenhavns og Helsinger stifter) er situationen den, at arbejdet i enheden er
eksternt finansieret (enheden modtager betaling pr. skadesag fra feellesfonden). Forsikringsenheden bli-
ver saledes betalt for de opgaver de udferer. Samtidig er disse stifter blevet aflastet fra andre opgaver i
forbindelse med implementeringen af gvrige feelles servicecentre, hvilket betyder at et eventuelt over-
skud i stiftsadministrationen skal reserveres til deekning af fremtidige omkostninger vedr. stifternes cen-
terdannelse.

For Roskilde, Ribe og Haderslev stifter, der endnu ikke har kunnet implementere et center, men lgbende
I forbindelse med etablering af gvrige servicecentre er blevet aflastet for opgaver i stiftsadministratio-
nen, skal et eventuelt overskud reserveres til deekning af fremtidige omkostninger vedr. stifternes cen-
terdannelse.
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Ovennavnte betyder for Fyens Stift, at overskuddet pa lgnbevillingen for 2013 i stiftsadministrationens
drift er gaet til at deekke en del af underskuddet pa lenomkostningen i praestelgnscenteret.

Stiftet har ingen indteegtsdaekket virksomhed, idet praestelgnscenteret drives som bevillingsfinansieret
center.

4.6 Opfelgning pa lgnsum

Tabel 4.6 Opfalgning pa lgnbevilling

(t.kr.) Stiftsadministration  Center Total

Lanbevilling 5.111 0 5.111
Lanbevilling inkl. TB 5.191 0 5.191
Lenforbrug under lgnbevilling 4.726 854 5.580
Total -466 854 389
AKK. opsparing ultimo 2012 -680 0 -680
Opsparing overfert til/fra drift 395 -466 -71
AkKk. opsparing ultimo 2013 -751 389 -362

Avrets resultat for lgnbevillingen er neermere beskrevet i afsnit 4.5 Bevillingsafregning.
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5. Pategning af det samlede regnskab

Arsrapporten omfatter de delregnskaber i faellesfonden, som FYENS Stift er ansvarlig for. Herunder de
regnskabsmaessige forklaringer, som skal tilga Rigsrevisionen i forbindelse med revisionen for 2013.

Fremlaeggelse
Arsrapporten er aflagt i henhold til bekendtgarelse nr. 813 af 24. juni 2013 om budget og regnskabsvae-
sen mv. for feellesfonden.

Pategning
Det tilkendegives hermed,
1. at arsrapporten er rigtig, dvs. at arsrapporten ikke indeholder vasentlige fejlinformationer eller udela-

delser, herunder at opstillingen og rapporteringen i arsrapporten er fyldestgerende ogsa for ikke finan-
sielle oplysninger ved malrapportering,

2. at de dispositioner, som er omfattet af regnskabsafleeggelsen, er i overensstemmelse med meddelte
bevillinger, love og andre forskrifter samt med indgaede aftaler og seedvanlig praksis, og

3. at der er etableret forretningsgange, der sikrer en gkonomisk hensigtsmaessig forvaltning af de midler
og ved driften af de institutioner, der er omfattet af arsrapporten.

Odense, dato 20.marts 2014

Biskop
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6. Bilag til regnskabet

6.1 Noter til bevillingsregnskabet og resultatopggrelsen

| det falgende er forbrug og budget fordelt pa delregnskab og formal for feellesfonden forklaret, for de
delregnskaber og formal stiftet anvender.

Tabel 6.1.2 Praester og provster

(t.kr) Regnskab Budget Regnskab Periodens Forbrug
2012 2013 2013 Forskel i%
DELREGNSKAB - 2 - Praester og provster 54.576 58.442 55.824 -2.618 96
FORMAL - 21 - Lgn, 40/60 praster 51.218 50.574 48.753 -1.821 96
FORMAL - 22 - Feellesfondspreester - 4.376 4,122 -254 94

FORMAL - 23 - Lgn, barselsvikarer

FORMAL - 24 - Godtggrelser (preaster) 3.374 3.161 2.882 -280 91
FORMAL - 26 - Praester med refusion -0
FORMAL - 27 - Feriepengeregulering -16 331 67 -263 20

Formal -21: Der er i 2013 afsat flere statsmidler end fremskrivningen matte forventes at veere, samtidig
med at normeringen ikke er udvidet. Det betyder, at der er overskydende midler. Der henvises i gvrigt
ogsa til forklaringens side 8 og 10.

Formal -22: Der er i 2013 afsat flere statsmidler end fremskrivningen matte forventes at veere, samtidig
med at normeringen ikke er udvidet. Det betyder, at der er overskydende midler. Der henvises i gvrigt
ogsa til forklaringens side 8 og 10.

Formal -23: Regnskabet for dette formal gar i nul, da stiftets omkostninger til barselsvikarer for praester
refunderes af henholdsvis kommune (dagpenge) og feellesfondens barselsfond.

Formal -24: Mindreforbruget skyldes mindreforbrug pa kersel til praester og afskaffelsen af etablerings-
godtgerelsen. Der er tale om en samlet bevilling der budget tildeles efter antallet af stillinger og som
forudseettes udjeevnet mellem stifterne. Det er ikke sket i 2013, derfor opstar overskuddet i Fyens Stift.

Formal -26: Regnskabet for dette formal gar i nul, da stiftets omkostninger til lokalt finansierede preaester
fuldt ud refunderes af menighedsradene

Formal -27: Ansettelse af preester sker i en lavere lgnramme eller lgnindplacering end de preester der

pensioneres. Samtidig optjenes feriepengerettigheden over aret: Forbruget bliver derfor lavere end bud-
getteret.
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Tabel 6.1.3 Stiftsadministrationer m.v.

(t.kn) Regnskab Budget Regnskab Periodens Forbrug
2012 2013 2013 Forskel i%
DELREGNSKAB - 3 - Stiftsadministrationer m.v. 11.200 7.720 8.023 303 104
FORMAL - 10 - Generelt/alm. virksomhed 11.200 7.720 7.168 -552 93

FORMAL - 15 - Indtaegtsdaekket virksomhed

FORMAL - 16 - Bevillingsfinansieret center - - 854 854

Formal -10 og 16: Der henvises til forklaringen pa side 9

Tabel 6.1.6 Folkekirkens fellesudgifter

(t.kn) Regnskab Budget Regnskab Periodens Forbrug
2012 2013 2013 Forskel i%
DELREGNSKAB - 6 - Folkekirkens fellesudgifter 2.079 1.971 1.459 -512 74

FORMAL - 10 - Generelt/alm. virksomhed

FORMAL - 32 - Provstirevision 2.079 1.971 1.459 -512 74

Formal -32: Efter kontrakten forfalder en del af udgiften farst i 2014. Derfor er der en mindreudgift.
Samtidig er fremskrivningen af kontrakten mindre end budgetposten.

Tabel 6.1.31 Pension, tjenestemand

(t.kr) Regnskab Budget Regnskab Periodens Forbrug
2012 2013 2013 Forskel i%
DELREGNSKAB - 31 - Pension, tjenestemand 6.153 6.177 6.177 -0 100
FORMAL - 10 - Generelt/alm. virksomhed 6.153 6.177 6.177 -0 100

Formal -10: Udgiften til pensioner for tjenestemandsansatte kirkefunktionzrer udbetales for de pensio-
nister der er pensioneret fgr 2007 af Fyens Stift, mens tjenestemand der er pensioneret efter 2007 udbe-
tales af Folkekirkens Administrative Faellesskab. Eventuelt mindreforbrug pa denne overfares til ADF.
Der vil sdledes altid vaere overensstemmelse mellem budget og regnskab.
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6.2 Noter til balance

Anlaegsaktiver

Stiftet har ingen immaterielle anlaegsaktiver.

Tabel 6.2.2 Materielle anleegsaktiver 2013

Grunde, arealer og

bvaninaer Inventar og IT udstyr I alt
(t. kr.) ygning
Kostpris pr. 31.12.2012 0 231 231
Primokorrektioner og flytninger ml. bogfaringskredse 0 0 0
Tilgang 0 53 53
Afgang 0 -231 -231
Kostpris pr. 31.12.2013 0 53 53
Akkumulerede afskrivninger 0 -249 -249
Akkumulerede afskrivninger - afgang 0 231 0
Akkumulerede nedskrivninger 0 0 0
Akkumulerede af - og nedskrivninger pr. 31.12.2013 0 -18 -249
Regnskabsmaessig veerdi pr. 31.12.2013 0 35 -196
Avrets afskrivninger 0 -18 -18
Arets nedskrivninger 0 0 0
Avrets af- og nedskrivninger 0 -18 -18
Lineeere afskrivninger, afskrivningsperiode 10 &r 3ar

Stiftet har i 2013 kgbt inventar for 53 t.kr. @vrige materielle anleegsaktiver blev feerdigafskrevet i 2012.
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Tabel 6.2.3 Egenkapital 2013 (t. kr.)

Primobeholdning 01.01.2013 -169
Primoregulering 0

Beveegelser i aret
Ifalge nedenstaende specifikation 0

Overfart resultat
Arets resultat -2.827

Egenkapital pr. 31.12.2013 -2.996

Udover arets resultat har der ikke vaeret nogen beveegelser i egenkapitalen i lgbet af aret.

Stiftet har ikke nogen hensettelser i regnskabet.

6.2.5. Langfristede geeldsposter

Stifterne kan optage lan i Feellesfonden til deekning af starre investeringer (tilbygninger, kab af bygnin-
ger m.m.) eller til deekning af midlertidige likviditetsbehov. Feellesfonden har hjemmel i henhold til lov
om folkekirkens gkonomi til at optage lan i stiftsmidlerne til investeringsformal. Endvidere kan felles-
fonden lane op til 100. mio. kr. i stiftsmidlerne til deekning af behov for likviditet.

Stiftet har ikke nogen langfristede galdsposter.

Tabel 6.2.6 Kortfristede geeldsposter (t. kr.)

2012 2013

Oversigt over kortfristede geeldsposter
Leverandgrer af varer og tjenesteydelser -3.301 -828
Anden kortfristet geeld 2.345 2.310
Menigheder fra fallesfondens balance® -1.353 -1.338
Skyldige feriepenge -9.619 -9.606
Periodeafgransninger -4.348 -2.975
Over- / merarbejde 0 0
Samlet kortfristede geeldsposter -16.275 -12.438

1) Overskud pa bindende stifsbidrag, studentermenighed mv.

Stiftets anden kortfristede geeld bestar primeert af forudbetalt a-skat vedr. forudlgnnede som vist herun-
der.
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Specifikation af anden kortfristet geeld

Kortfristet geeld 2013 (i. t. kr.) Belgb

A-skat vedr. forudlgnnede 2.561
Atp og feriefond -251
Total 2.310

Stiftets periodeafgransningsposter bestar primeert af 1 maneds forudbetaling af statsrefusion til praeste-
lanninger fra staten, samt skyldige omkostninger pa 94 t.kr. vedrgrende engangsvederlag til preester.
Herudover er der ubrugte projektmidler til et migrant-projekt.

Specifikation af periodeafgraensningsposter

Periodeafgraensning 2013 (i. t. kr.) Belgb

Skyldige omkostninger -94
Mellemregning statsrefusion -2.831
Periodeafgransning -51
Total -2.975

6.2.7. Eventualforpligtelser

Tabel 6.2.8. Eventualforpligtelse

Antal Pris Eventualforpligtelse
Preestekjoler 6 19.500 117.000
@wrige -
Eventualforpligtelse i alt 117.000
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