Arsrapport 2014 for Fyens Stift

Arsrapport 2014

for

Fyens Stift

Feellesfonden



Arsrapport 2014 for Fyens Stift

Indholdsfortegnelse
L PAEEENING ... ettt ettt ete e et e et e e et eeebe e e be e e etee e e beeeeabeeabeeeabaeeataeeaabeeabeeeataeeebeeeataeeabaeeatreeebeeereeas 2
B = =T = 11 o= SR PPPPPPPPPPPPRE 3
2.1. Praesentation af virkKSOMMOEdeN........cocuiiuiiiiiiiiii et e 3
2.2. Virksomhedens OMIAng.........ccecueririeiiiinene ettt e 5
2.3. Arets faglige T@SUIALET .........c.ovvecveeveeeeceeeeeeeeeceee et eses e aes e s s s sses s sses st sass s snsannens 6
2.4. Arets BRONOMISKE FESUIAL .........cvueveeeeceecieeeecee et seesaes e sses s sees s sses s ssen s sess s snsnenens 8
2.5, OPZAVET O TESSOUICET ....ceuueeueirureeuteeteesteesuteeseeateesseesseesaeesaseeaseebeesbeesseesateeaseebeesbeesaeesasesaseeaseenseesnees 12
ST =10 Vo) o To) 1<) o0 oY -SSRSO 14
2.6.1. Skematisk oversigt over Mal 08 reSUILAer .......cccviecii e 14
2.7 Forventninger til det KOMMENAE AT ......c.ooiriiiiriiiirieieieieesese e e 21
S 2 UT={ g 1] o PPN 21
3.1 Anvendt regnsKabSPIrakSis. .. .c.oiiiiiiiiiiii e e s 21
3.2. Regnskabsopggrelse (Resultatopgarelse) ... 23
3.3. Balance (Status) og egenkapitalforklaring..........ccocooiiieiininiiieeee e 25
3.4. Opfalgning pa IGNSUMSIOLE .....cc.oiuiiiieice e 27
3.5, BeVIIIINGSTEENSKAD ... .ciiiiiiiiiieee et sttt s ebe e beenaees 27
B Bilag e bbb 27
4.1. Noter til reSultatopPEBIrelSe .......ccoooiiiiiiiiiie e e e 27
4.2. NOTET Il DALANICE ...ttt et b e s bt st st e st et eebeesbeenaeas 29
4.3. Indtaegtsdaekket VIrkSOmMhed ..........c.ooiiiiiiii s 30

4.4. Specifikation af ArsvaerKSfOrDIUG .......cccoviviriririiieieee e 31



Arsrapport 2014 for Fyens Stift

1. Pategning

Arsrapporten omfatter regnskabet for Fyens Stift, herunder de regnskabsmaessige forklaringer, som
skal tilga Rigsrevisionen i forbindelse med revisionen af regnskabet m.v.

Arsrapporten er aflagt i henhold til bekendtggrelse nr. 813 af 24. juni 2013 om budget og
regnskabsvaesen mv. for feellesfonden.

I henhold til bekendtggrelsen udarbejdes der endvidere en konsolideret drsrapport for feellesfondens
samlede aktiviteter.

Pdtegning
Det tilkendegives hermed,

1. atarsrapporten er rigtig, dvs. at arsrapporten ikke indeholder vaesentlige fejlinformationer
eller udeladelser, herunder at malopstillingen og malrapporteringen i drsrapporten er
fyldestggrende,

2. atde dispositioner, som er omfattet af regnskabsaflaeggelsen, er i overensstemmelse med
meddelte bevillinger, love og andre forskrifter samt med indgaede aftaler og seedvanlig
praksis, og

3. atder er etableret forretningsgange, der sikrer en gkonomisk hensigtsmaessig forvaltning af de
midler og ved driften af institutionen, der er omfattet af arsrapporten.

Odense, den 18. marts 2015

i

/|
‘fﬂ ,"I/LQ%MWY{ /

Tine Lindhardt
Biskop
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2. Beretning

2.1. Praesentation af virksomheden
Et stift er en geografisk enhed og samtidig en forvaltningsmaessig institution under Kirkeministeriet.

Stiftet finansieres bevillingsmaessigt af Feellesfonden og modtager derudover tilskud fra staten i
forbindelse med aflgnning af stiftets preester i forhold til en brgkdel 40/60, hvoraf staten deekker de
40 %.

Folkekirken i Danmark er inddelt i 10 stifter. Kirken i Grgnland er ogsa et stift i folkekirken.
Hvert stift forestds af en biskop og en stiftsgvrighed (biskop og stiftamtmand i forening).
Stiftsadministrationens virke kan opsummeres i en raeekke hovedformal:

1. Radgivning: Stiftsadministrationen yder juridisk og administrativ radgivning til biskop i sager
vedrgrende praester og menighedsrad. Herudover radgives menighedsrad og provstiudvalg i
forbindelse med byggesager, herunder igangsaetning af byggesagen. Stiftsadministrationen er
servicefunktion over for stiftets provstiudvalg i lejesager, ved k@b og salg af praesteboliger, i
sager vedrgrende bortforpagtning af praestegardsbrug, ved kgb og salg af arealer til brug for
kirke og kirkegard og andre ad hoc opgaver. Stiftsadministrationen radgiver menighedsrad og
provstiudvalg i personalesager og gkonomiforhold. Der ydes endvidere radgivning vedrgrende
gravstedsomradet, herunder kirkegardsvedtaegter og - takster.

2. Folkekirkens styrelse: Stiftsadministrationen varetager administrative opgaver for biskoppen i
relation til rammerne for den kirkelige betjening af folkekirkens menigheder, herunder giver
juridisk vejledning til biskoppen i sager om brug af folkekirkens kirker, fortolkning af
menighedsradsloven og menighedsradsvalgloven og ansaettelsesretlige forhold for praester.
Stiftet varetager sekretariatsfunktionen for stiftsgvrigheden i forbindelse med
godkendelsessager vedrgrende kirker og kirkegarde, tilsynet med menighedsradene og
behandling af plansager. Stiftsadministrationen varetager sekretariatsfunktionen for
stiftsradet. Stiftsadministrationen samarbejder med Kirkeministeriet, Landsforeningen af
Menighedsrad og andre kirkelige institutioner om folkekirkelige udviklingsopgaver m.v.
Stiftsgvrigheden varetager sammen med provstiudvalget tilsynet med menighedsradenes
gkonomiske forvaltning efter de bestemmelser, der er fastsat herom.

3. Folkekirkens personale: Stiftsadministrationen udfgrer administrative opgaver i forbindelse
med de ansatte ved kirker og kirkegarde samt pa praesteomradet, f.eks. godtggrelse og
lgnforhold. Gennem Folkekirkens Lgnservice (FL@S) varetager administrationen i Fyens Stift
lgnservice for menighedsradenes ansatte. Endvidere administreres lgn og tjenstlige ydelser for
praesterne, stiftspersonale og pensionsudbetalinger til fratradte kirkefunktionaerer. Herudover
ydes bistand i sager om personaleforhold ved kirker og kirkegarde i forbindelse med
anseettelse, lgnfastsaettelse og afskedigelse.

4. Folkekirkens gkonomi: Stiftsadministrationen varetager budget- og regnskabsopgaver i
forbindelse med forvaltning af bevillinger fra feellesfonden, stiftsbidraget og stiftskapitalerne.
Stiftskontorcheferne anbefalede i 2012 biskopperne, at der udover Folkekirkens Administrative Fzalleskab
skulle etableres 4 fagcentre indenfor stiftsadministrationerne, hvilket biskopperne tiltradte. De 4 fagcentre
skulle etableres indenfor omraderne:
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e Kapitaladministration/gravstedsregistrering (KAS/GIAS) ved Viborg og Arhus stifter

e Kirkefunktionarlgnninger i FL@S ved Roskilde, Ribe og Haderslev stifter

e Prastelgnninger i FL@S ved Fyens stift, herunder stiftsadministrative lgnninger i tilknytning til
Folkekirkens Adm. Faellesskab i Lolland-Falsters stift

e Screening af plansager ved Aalborg stift

Formalet var en kvalitetsforbedring i opgaveudfgrelsen, og pa sigt en effektivisering af driften.

Sidelgbende med dannelsen af de 4 fagcentre skulle etableres en forsikringsenhed i Kgbenhavns og
Helsinggr stifter.

Under forudszetning af, at den ngdvendige IT-maessige understgttelse af opgaverne kunne tilvejebringes,
var centrene planlagt implementeret fra 1. januar 2013.

Fyens Stift varetager opgaver i Fellesfondscentret for landets 10 stifter. Opgaverne omfatter:

Feellesfondslgncentret handterer Ign for praester, stiftsansatte og ansatte i Folkekirkens IT og
folkekirkens uddannelsesinstitutioner samt pensionsudbetalinger til kirkefunktionaerer pensioneret fgr
1. oktober 2006.

Der er tale om et Ipncenter pa Fyn, men hvor Fyens Stift og AdF ressource- og kompetencemaessigt
understgtter hinanden. Opgavefordelingen internt i Igncentret vil ske ud fra den nuvarende
kompetenceprofil i henholdsvis Fyens Stift og AdF, samt ud fra opgavens karakter. Hovedansvaret for
praestelgn vil sdledes veere placeret i Fyens Stift, mens hovedansvaret for Ign til gvrige ansatte vil vaere
placeret i AdF.

Herudover varetager Fyens Stift en lang raekke opgaver omkring normering, budgettering og
opfelgning pa prasteomradet, ligesom AdF varetager en raekke opgaver vedr. regnskab, controlling og
gkonomiopfglgning pa Ign i Fellesfonden generelt.

| det nye center udbygges samarbejdet, sa der etableres en standardiseret og transparent handtering
og tilvejebringelse af information fra anszettelse af medarbejdere, over Ignudbetaling og bogfgring,
frem til stifternes aktivitetsbaserede gkonomiske styring af Isnomradet og centrale myndigheders
opfelgning pa omradet. Skal dette formal opfyldes, kraever det bl.a.

e Professionelt samarbejde med eksterne parter omkring udvikling af IT-systemer, bade hvad
angar funktionalitet, sammenhaeng mellem systemer (f.eks. mellem ferie- og fraveerssystemer,
lgnsystem, tidsregistreringssystem, regnskabssystem og informationssystemer), og ikke
mindst tilgeengelighed og veerdi i information.

e Ensartet/standardiseret anvendelse af systemer, der lever op til lovkrav og god
administrationsskik pa omradet opnaet gennem erfaringsudveksling, kompetenceudvikling og
vejledninger.

o Effektivisering og kvalitetslgft gennem forbedret anvendelse af eksisterende systemer, samt sa
vidt muligt yderligere automatisering, hvor datafangsten foregar ude hos slutbrugeren.

e Lgncenteret vil vaere ansvarlig for oprettelse af arbejdsgivere, vedligeholdelse af feelles registre
(stillingsregistre m.m.), samt starte lgnkgrsler.
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e Stifterne opretter ansattelsesbeviser for nyansatte i lgnsystemet, samt sendrer
ansaettelsesbeviser i lgnsystemet for allerede ansatte, ndr nye ansaettelsesbeviser er kraevet i
henhold til reglerne. Lgncenteret opretter og vedligeholder gvrige stamregistre i Ignsystemet
ud fra oplysninger fremsendt fra stifterne.

e Variable lgndele handteres af lgncenteret. Lgncenteret anvender, hvor muligt, direkte
indlaesning af oplysninger fra slutbrugerne, sdsom befordringssystemet for praester, Mtid for
stiftsansatte m.fl. Hvor der ikke eksisterer noget indberetningssystem fra slutbrugerne
indtaster Igncenteret ud fra oplysninger fremsendt fra stifterne.

o Ferie/fraveer/sygdom indlaeses i lgnsystemet af lgncentret ligesom for variable lgndele ud fra
indberetningssystemerne fra slutbrugerne (fravaerssystemet for praester, Mtid for
stiftsansatte). Hvor der ikke eksisterer noget indberetningssystem fra slutbrugerne indtaster
lgncenteret ud fra oplysninger fremsendst fra stifterne.

e Lgn/lgnsedler kontrolleres af Igncentret.

e Lgnresultat kontrolleres/attesteres af stifterne.

e Lgnomkostning og lgnudbetaling bogfares af AdF som hidtil.

e Controlling og opfglgning pa feellesfondslgn og preestelgn udfgres af AdF og Fyens stift som
hidtil.

e Arbejdsgiver- og gkonomiansvar er placeret i stifterne som hidtil.

2.2.Virksomhedens omfang

De samlede gkonomiske aktiviteter udggr:
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Tabel 2.2.1 Fyens Stift gkonomiske hovedtal 2014 (t. kr.)

Bevilling Regnskab Arsvaerk

Preester

Kirkeligt arbejde Omkostning 92.156 91.438 183,35
Statsrefusion m.m. -33.790 -33.769

Praester Netto 58.366 57.669 183,35

Stiftsadministration

Personaleopgaver for eksterne Omkostning 1.155 1.252 1,72
Indtaegt -16 -87

Styrelse Omkostning 3.325 3.605 4,96
Indteegt -45 -251

Radgivning Omkostning 2.522 2.734 3,76
Indteegt 34 -190

@konomiopgaver for eksterne Omkostning 64 70 0,10
Indtaegt -1 -5

Stiftsadministration Netto 6.970 7.128 10,55

Feellesfondslgncenter - praester og stiftsansatte

Lanopgaver Omkostning 1.166 1.166 2,36
Indteegt 0 0

Feellesfondslgncenter - praester og stil Netto 1.166 1.166 2,36

Total Netto 66.502 65.963 196,26

Generel ledelse og administration fordeles forholdsmaessigt pa de forskellige formal

Der henvises i gvrigt til tabel 2.4.3 i afsnit 2.4. hvor stiftets gkonomiske drift er splittet ud pa
delregnskabsniveau.

2.3. Arets faglige resultater
Teologiske resultater

Biskoppen

Biskoppen har i 2014 indledt en strukturproces i Assens Provsti med henblik pa evt. tilpasninger i
sogne- og pastoratsstrukturen i provstiet. Alle menighedsrad og praester er inviteret ind i
processen. Indtil videre har der veeret afholdt 4 mgder for menighedsrad og praester. Mellem
mederne har menighedsradene drgftet, hvordan man gnsker at vaere kirke lokalt samt afdaekket
demografiske forhold, vandringsmgnstre og eksisterende samarbejdsflader. Processen forventes
afsluttet i Igbet af 2015 med henblik pa Ipbende implementering fra 2016.

Der er etableret en 3 arig deltidsstilling som uddannelseskoordinator for stiftets preester.

Der er etableret en 30 procents stilling for en preaest, der skal have saerlig fokus pa “Kirken pa
Landet”.
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Der er oprettet halvtidsstilling som migrantpreest i stiftet.

Der er ligeledes etableret en stilling som presse- og kommunikationsmedarbejder i samarbejde og
samfinansiering med stiftsradet.

Biskoppen udsender manedlige nyhedsbreve til stiftets preester og menighedsrad med
informationer og nyheder fra stiftet.

Biskoppen har i Igbet af 2014 foretaget 6 visitatser hos stiftets menighedsrad og praester. Ved en
visitats deltager biskoppen i sgndagens gudstjeneste, hvorefter hun mgdes med menighedsrad,
praest(er) og ansatte ved kirken til en frokost. Efterfglgende mgdes biskoppen med
menighedsradets valgte medlemmer og visitatsen rundes af med et saerkilt mgde med praesten(
erne).

Der er fokus pa skolekirkearbejdet i stiftet, og der er nu oprettet skolekirketjenester i Sankt Knuds,
Hjallese, Svendborg, Faborg og Midtfyn Provstier. Desuden er en kirkeskoletjeneste i Bogense
Provsti under oprettelse. Arets Stiftsbog havde kirkelig undervisning som tema.

Der er pagaet og pagar fortsat et stort arbejde omkring etablering af en kirkesal / en kirke pa det
nye regionssygehus (Nyt OUH)

Kirketaellingerne er fortsat pa frivillig basis i menighedsradene. Der indhentes tal for kalenderaret
2014 med henblik pa fremadrettet at have et sammenligningsgrundlag pr. kalenderar.

Biskoppen har deltaget i arbejdsgrupperne:
Menighedsrad pa jeres made

Biskoppernes fallesudvalg for kristendomsundervisning.
Udvalget for biskoppernes efteruddannelse.

Endvidere sidder biskoppen i bestyrelsen for Selskab for Kirkeret og aftagerpanelet hos Det
teologiske Fakultet pa Arhus Universitet.

Stiftsadministrationen

Stiftsadministrationen har som det fremgar af arsvaerksopggrelsen fortsat brugt mange ressourcer pa at
etablere og drive praestelgncenteret sidelgbende med radgivning og Idnadministration for de fynske
menighedsrad i forhold til kirkefunktionaerer.

Dertil kommer et ikke ubetydeligt arbejde omkring udvikling og implementering af Flgs 2.
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Endvidere har stiftets medarbejdere fortsat vaeret benyttet af ministeriet og de andre stifter til forskellige
opgaver. Det geelder bistand til regnskabs- og budgetarbejde i forbindelse med praestebevillingen og
administration af bevillingen til personalemaessige tiltag.

Stiftet har stillet en medarbejder til radighed for stifternes feelles efteruddannelsesudvalg, der er en
konkret udlgber af kompetenceprojektet som blev gennemfgrt i 2012.

Stiftets medarbejdere har igen vaeret medarranggr af stifternes stand pa Landsforeningens Arsmgde
ligesom stiftsmedarbejdere og vaeret at finde pa standen.

Stiftets medarbejdere er fortsat aktive medspillere i diverse tveerstiftslige fora og arbejdsgrupper. Konkret
kan naevnes byggesagsbehandlingsgruppen, kirkefunktionaergruppen, erfa-gruppen for
kommunikationsarbejde i stifterne samt gruppen for generel jura og endelig ministeriets arbejdsgruppe i
relation til OK15.

Der har vaeret gennemfgrt 3 konsulentrunder i 2014

Stiftsadministrationen medarbejdere har i lighed med tidligere undervist pa savel interne tveerstiftslige
kurser, kurser i Distriktsforeningens regi og i AMU-regi.

Radgivningen af menighedsrad sker primzert via telefon og mail. Antallet af fysiske mgder med
menighedsrad har veeret en svagt aftagende i 2014. Mgnsteret er genkendeligt fra tidligere valgperioder,
hvor behovet for radgivning midt i en valgperioder falder, som radene bliver mere erfarne.

En medarbejder har veeret langtidssygemeldt i foraret 2014, en medarbejder er gaet pa barsel i sommeren
2014 og en medarbejder har opsagt sin stilling pr. 31.12.2014.

Ledelsesvurdering af arets faglige resultater:

Det er ledelsens opfattelse, at resultaterne - ogsa henset til det massive arbejdspres der har veeret i
forbindelse med implementering af Feellesfondslgncentret - er meget tilfredsstillende. Der er gjort en
meget stor indsats bade af lgncenterfolkene og af den gvrige medarbejderstab i stiftet.

Denne store merindsats pa Ilgncenteromradet har ikke kunne gennemfgres uden der er givet
budgetbevilling, men arbejdet har vaeret sa stort at det har vaeret ngdvendigt at tilfgre yderligere
midler fra omprioriteringspuljen. Dette betyder ogs3, at stiftets regnskab i 2014 balancerer, bortset fra
et mindre overforbrug pa stiftets ordinzere drift.

Dette merforbrug haenger sammen med, at der er udskiftet tagrender pa bispegarden og bistand fra
Kammeradvokaten til etablering af en fzelles gaskgbsordning for alle menighedsrad i Fyens Stift.
Merforbruget kan aftholdes af et overfgrt overskud.

2.4. Arets gkonomiske resultat

Arets gkonomiske resultat viser et samlet overskud pa 0,535 mio.kr.
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Dette overskud skyldes primeert fglgende forhold:

o etlille mindreforbrug pa praestebevillingen pa 0,695 mio eller 0,7 %
lgnbevillingerne er i balance, mens der har vaeret et merforbrug pa driften 0,158 mio, hvilket
skyldes udbedring af tagrender pa bispegarden og udgifter til kammeradvokaten i forbindelse
med udbud af en felles gasaftale for alle menighedsrad i Fyens Stift. Merudgiften afholdes af
overfgrte midler fra tidligere ar.

Tabel 2.4.1 Fyens Stift gkonomiske hovedtal (t. kr.)

2012 2013 2014
Ordinzere driftsindtaegter (konto 10-13) -74.124 -74.398  -74.464
- heraf indteegtsfart bevilling -74.041 -74.311  -74.318
- heraf salg af varer og tjenester -83 -88 -145
Ordingre driftsomkostninger (konto 15-20 og 22) 68.328 65.868 68.163
-heraf lgn 56.207 57.767 59.417
- heraf afskrivninger 3 18 18
- heraf gvrige omkostninger 12.118 8.084 8.728
Resultat af ordinaer drift -5.796 -8.530 -6.301
Resultat fgr finansielle poster -107 -2.829 -516
Arets resultat -34 -2.827 -535

Andringen i omsatningsaktiverne og egenkapitalen skyldes periodeafgraensningsposter, der er
afregnet fra det administrative feellesskab.

Tabel 2.4.2. Fyens Stifts balance (t. kr.)

2012 2013 2014
Anlaegsaktiver i alt 0 35 18
Omsatningsaktiver 16.479 15.398 6.942
Aktiver i alt 16.479 15.434 6.960
Egenkapital -169 -2.996 5.531
Hensatte forpligtelser -35 0 0
Langfristet geeld 0 0 0
Kortfristet geeld -16.275 -12.438 -12.491

Passiver i alt -16.479 -15.434 -6.960
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Tabel 2.4.3. Fyens Stifts administrerede udgifter og indteegter 2014 (t. kr.)

Delregnskab Bevillingstyper Budget Regnskab  Afvigelse Note
2. - Praester og provster Lovbunden bevilling 58.366 57.669 -697 4.1.2.
- heraf formal 21 - Len 40/60 preester 50.389 50.008 -381
- heraf formal 22 - Fzllesfondspraester 4.393 4.304 -89
- heraf formal 23 - Barselsvikarer 0 0 -0
- heraf formal 24 - Godtgarelser 3.252 3.161 -92
- heraf formal 27 - Feriepengeforpligtelse 332 196 -135
3. — Stiftsadministrationer Driftsbevilling 8.136 8.293 158 4.1.3.
- heraf formal 10 - Generel virksomhed 6.970 7.128 158
- heraf formal 16 - Bevillingsfinansieret center 1.166 1.166 -0
6 — Folkekirkens fellesudgifter Driftsbevilling 1.620 1.625 5 4.1.6.
31 — Pension, tjenestemaend Lovbunden bevilling 6.196 6.196 - 4.1.31.
I alt 74.318 73.783 -535

Preaestebevillingen (delregnskab 2) er en samlet bevilling til alle stifter og skal samlet overholdes for de
10 stifter. Den udmeldte stiftsbevilling er et styringsredskab, men skal altid ses i sammenhaeng med de
gvrige stifters forbrug. Bevillingen er fordelt mellem stifterne ud fra forventet forbrug baseret pa
stifternes forventede gennemsnitsomkostning pr. praest. Der kan derfor forekomme aendringer i Igbet
af aret.

Omkostningerne til tjenestemandspension (delregnskab 31) er en lovbunden omkostning. Et eventuelt
mindre forbrug i forhold til stiftets bevilling bliver overfgrt til feellesfonden ved arets slutning. Er der
generelt et mindre forbrug pa omradet i feellesfonden, hensaettes dette til fremtidige
pensionsforpligtelser.

For Fyens Stifts vedkommende har der vearet tale om, at er det normerede antal praestestillinger i Fyens
stift er 185,75 arsvaerk. De 185,75 arsveerk var ved udgangen af 2014 fordelt pa 168,5
tjenestemandsstillinger og 17,25 overenskomstansatte. Ved udgangen af 2014 var der 6 lokalfinansierede
stillinger. Der har vaeret 13 ledige stillinger i stiftet i 2014. Den gennemsnitlige ledighedsperiode har udgjort
2,3 maned. Arsvaerksforbruget har udgjort 183,7. Det lavere arsveaerksforbrug skyldes at Fyens Stift i 2015
skal afgive 1,25 stilling.
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Tabel 2.4.4. Fyens Stifts finansielle nggletal

Bevillingsudnyttelse 99,3%
Bevillingsandel 99,8%
Personaleoplysninger

Antal arsveerk - fast ansatte 196,3
Arsveerkspris (t.kr.) 475
Lanomkostningsandel 79,8%
Lanforbrug - fast ansatte (t.kr.) 93.186

Som det fremgar andetsteds i arsrapporten er preaestebevillingen en samlet bevilling for alle stifter.
Fyens stift har i 2014 bidraget til udligning af preestelgnsbevillingen med 400 t.kr. Endvidere har
stiftet fra Ribe og Haderslev stifter samlet modtaget 66 t.kr til bevilling til en faelles sygehusprovst for
hele Region Syddanmark. Pa grund af etableringen af centerdannelserne i stifterne har Fyens Stift og
etableringen af praestelgncentret i Fyens stift har stiftet gennem centerimplementerings og
omprioritetspuljen modtaget 1.001 t. kr. En tilsvarende overfgrsel ma forventes i 2015 indtil centret er
endeligt etableret

Tabel 2.4.5 Fyens Stifts udbetalte og anvendte tillegsbevillinger 2014 (t. kr.)

Beskrivelse Laon @vrig drift  lalt Dim.
Tilleegsbevillinger

Fyens Stift preestebevilling 146682/14 -400 0 -400 2-21
Fyens Stift sygehusprovst 66 0 66 2-21
Fyens Stift centerimplementering 123109/14 -527 -82 -608  3-10
Fyens Stift centerimplementering 123109/14 792 0 792  3-16

Bevillinger fra central pulje

Fyens Stift omprioriteringspulje 2014 73 371 444 3-10
Fyens Stift omprioriteringspulje 2014 286 88 373 3-16
Tilleegsbevillinger i alt 290 377 667

Stiftet har ingen ubrugte tillegsbevillinger hensat i feellesfonden.

Dannelsen af Fzellesfondscentret har belastet Fyens Stift. Specielt usikkerheden omkring
funktionaliteten og igangseettelsen af FL@AS 2 har pavirket stiftets medarbejdere meget voldsomt. Pa
grund af mangler i IT-systemet har de samme arbejdsopgaver veret gennemfgrt op til flere gange med
brug af stiftets ressourcer. Stiftet kan under forudseetning af, at der tillaegges stiftet de ngdvendige
bemyndigelser og med en hensigtsmaessig snitfladeaftale i forbindelse med fastleeggelse af
serviceaftale, se vaesentlige ressourcebesparelser og rationaliseringsgevinster for alle stifter pa dette
omrade. Alt under forudsaetning af et velfungerende IT-system.

Allerede i arsrapporten for 2013 var der udtalt bekymringer om Ignsystemet igangsaeettelse og
funktionalitet, men der er ingen tvivl om, at problemerne har varet vaesentlig stgrre end forudset. Det
har ogsa betydet, at stiftet ikke pa samme made som forudsat har veeret i stand til at yde
menighedsradene den service, som forventes i stiftets visioner.
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Stiftet noterer sig med tilfredshed, at alle resultatmal er opfyldt.

Der forestar fortsat et stgrre oprydningsarbejde i FL@S, i hvert fald i 1. halvar af 2015, hvilket ogsa i
betydelig grad vil pavirke stiftets daglige arbejde.

Evt. centerregnskab

Tabel 2.4.7 Feellesfondslgn-centerets gkonomiske hovedtal 2014 (t. kr.)

Total Heraf Heraf
center Fyens Lolland-Falsters
Stift Stift

Ordinere driftsindteegter (konto 10-13) -1.371 -1.166 -205
- heraf indteegtsfart bevilling -1.371 -1.166 -205
- heraf salg af varer og tjenester 0 0 0
Ordinere driftsomkostninger (konto 15-20 og 22) 1.548 1.166 383
-heraf lgn 1.461 1.078 383
- heraf afskrivninger 0 0 0
- heraf gvrige omkostninger 88 88 0
Arets resultat 178 0 178

I forhold til det budgetmaessige belgb, der var afsat i regnskabet kan det noteres, at der pa
centeropgaven har veeret ca. 40 % mere arbejde end forudsat. Som tidligere naevnt skyldes det, at
iveerksattelsen af det nye lgnsystem har veeret varslet til igangsattelse 5 gange i lgbet af 2014, med de
deraf fglgende kontroller og til sidst gentagne dobbeltkontroller. Fzellesfondscentret har i forbindelse
med igangseettelse i januar 2015 udtrykt sin beteenkelighed og har i en skriftlig rapport opstillet
betingelser for igangsaettelsen. Pa baggrund af den skriftlige rapport har ministeriet igangsat projektet
i begyndelsen af 2015. Det kan efter igangsaettelsen konstateres, at der pa trods af, at alle har faet Ign
til tiden er alvorlige problemer med FL@S 2.

2.5. Opgaver og ressourcer

For sa vidt angar praestebevillingen ma det konstateres, at budgetbevillingen og det faktiske forbrug er
sammenfaldende. Det samme ggr sig geeldende pa arsveerkforbruget.

Stiftets forbrug er meget praeget af centerdannelsen, men ogsa stiftsradets aktivitetsniveau praeger
arbejdsforpligtelsen pa stiftet.

Samlet set er der tale om at stiftets medarbejdere pa trods af merarbejdet ved centerdannelsen har
opfyldt til centeraftalen. Det har i gvrigt veeret vanskeligt ogsa pa grund af centerdannelsen at opfylde i
forhold til forventningerne fra menighedsrad og praester..
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Tabel 2.5.1 Fyens Stift gkonomiske hovedtal 2015 (t. kr.)

Andel af arets

Opgave Indteegtsfart  @vrige Omkostninger overskud
bevilling indteegter

Delregnskab 2 - Kirkeligt arbejde -58.366 -33.769 91.438 -697
Delregnskab 3 - Stiftsadministration -8.136 -534 8.827 158
Formal 10 - Generel virksomhed -6.970 -534 7.661 158
- heraf generel ledelse og administration -1.733 -133 1.905 39
- heraf personaleopgaver for eksterne -856 -66 941 19
- heraf styrelse -2.465 -189 2.709 56
- heraf radgivning -1.869 -143 2.054 42
- heraf gkonomiopgaver for eksterne -48 -4 52 1
Formal 16 - Bev.fin. Center (fllesfondslgn) -1.166 0 1.166 0
Total -66.502 -34.303 100.265 -539

Tabel 2.5.2. Fyens Stifts arsveerksforbrug preester 2014

Arsvaerk
Arvaerksnormering praester 185,9
Tjenestemandsansatte praester 166,3
Overenskomstansatte praester 13,0
Fastansatte i alt 179,4
Barselsvikarer 2,8
Vikarer i gvrigt 7,8
Vikarer i alt 10,6
Forbrug indenfor normering i alt 190,0
Mer-/mindreforbrug af rsveerk praester 4,1
Fradrag for lgnrefusioner m.m. -6,6
Mer-/mindreforbrug af arsveerk preester i alt -2,5

Arsvarksforbrug fordelt p& preestetyper (efter refusionsfradrag)

Sognepraester 174,2
Feellesfondspreester 9,1
Forbrug i alt 1834

Arsvaerksforbrug udenfor normering
Lokalfinansierede prester 6,2

Arsvaerksnormeringen fremgar af Bekendtggrelse af lov om folkekirkens gkonomi, LBK nr. 331 af 29.
marts 2014 Folkekirkens gkonomilov § 20 stk. 2, hvor der er normeret 1892,8 stillinger, hvortil
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kommer 100 fzellesfondspraester. Samtidig er det anerkendt, at dagpengerefusioner kan
arsveaerkfastsaettes. Stillinger og arsvaerk er fordelt mellem landets 10 stifter efter aftale mellem
Kirkeministeriet og biskopperne.

Fyens Stift har i 2014 i kraft af at dagpengerefusioner kan arsvaerkfastsaettes veeret i stand til at deekke
ledighed med 7,8 stilling. Samlet set har det betydet, at det faktiske antal besatte preaestestillinger har
veeret 190,0 mod normeret 185,75 stillinger.

Tabel 2.5.3. Fyens Stifts arsveaerksforbrug i stiftsadministrationen

Sagstype 2012 2013 2014
Stiftsadministration 11,4 9,3 10,5
Personaleopgaver for eksterne 2,1 13 1,3
Styrelse 2,1 2,4 3,7
Radgivning 35 2,7 2.8
@konomiopgaver for eksterne 0,5 0,1 0,1
Administration og hjeelpefunktioner 3,1 2,8 2,6
Feellesfondslencenter - praster og stiftsansatte 0,2 19 2,4
Stiftsadministration arsveerksforbrug i alt 11,5 11,2 12,9

Tidsforbruget pa centerdannelsen har udgjort 26 % mere end i 2013. Det skyldes problemer med
ivaerksettelsen af FL@S 2.

Tabel 2.5.4. Arsvaerksforbrug i Feellesfondslgncenter - praester og stiftsansatte 2014
Total Fyens Stift Lolland-Falsters

Sagstype center Stift
Administration for partnere 3,1 2,2 0,9
Administration for feellesfonden 0,2 0,2 0,0
Feellesfondslgncenter - preester og stiftsansatte 3 3,3 2,4 0,9

2.6. Malrapportering

2.6.1. Skematisk oversigt over mal og resultater

Udarbejdelse af ansaettelsesbevis

Mal

Menighedsradene modtager udfyldt ansaettelsesbevis eller anmodning om
indsendelse af supplerende oplysninger inden 14 dage efter modtagelse af
anmodning om udfyldelse af ansaettelsesbeuvis.

Resultatkrav Deadline
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Der males pa rettidig afsendelse af tilbagemelding eller Ultimo 2014

ansaettelsesbevis. Er 80 % af sagerne afsendt inden for 14
dage anses malet for opfyldt. Er 60 % af sagerne afsendt
rettidigt anses malet for delvist opfyldt. Er mindre end 60 %
af sagerne afsendt rettidigt anses malet for ikke opfyldt.

Resultat Der eri 2014 behandlet i alt 183 sager, hvoraf 171 er godkendt
indenfor fristen - svarende til 93,44 %.

Ledelsens Overordnet set vurderes indsatsen som meget tilfredsstillende.

vurdering

Radgivning om byggesager

Mal

Radgivning af menighedsrad vedrgrende byggesager: Stiftsgvrigheden har godkendelseskompetencen i
en raekke sager efter lov om folkekirkens kirkebygninger og kirkegarde. En hurtig og effektiv behandling
af sagerne forudseetter, at menighedsradene far den ngdvendige stgtte fra stiftsadministrationerne til

handtering af byggesager. Stiftsadministrationerne gennemfgrer en undersggelse af menighedsradenes

behov for assistance omkring byggesags-behandling.

Resultatkrav

Deadline

Der males pa gennemfgrelse af en spgrgeskemaundersggelse hos et
repraesentativt udsnit af menighedsrad. Er undersggelsen
gennemfgrt inden 30. juni 2014, anses malet for opfyldt. Hvis
undersggelsen er gennemfgrt inden udgangen af 31. oktober 2014,
anses malet for delvist opfyldt. Hvis Undersggelsen er gennemfgrt
efter 31. oktober 2014, eller ikke gennemfgrt, anses malet for ikke
opfyldt.

30. juni 2014

Resultat Undersggelsen er gennemfgrt og fremsendet til stiftskontorcheferne inden den 30.

juni 2014.

Ledelsens Malet er opfyldt og overordnet set vurderes indsatsen som tilfredsstillende.

vurdering




Arsrapport 2014 for Fyens Stift

Behandling af byggesager

Mal

Behandling af byggesager: Stiftsgvrigheden har godkendelseskompetencen i en raekke
sager efter lov om folkekirkens kirkebygninger og kirkegarde. Behandlingen af
sagerne skal —under hensyn til konsulenthgring — ske hurtig og effektivt.

Resultatkrav Deadline

Der males pa behandlingstiden samlet set hos Ultimo 2014
stiftsadministrationen og konsulenter samt pa
sagsbehandlingstiden i stiftsadministrationen. Hvis 80 % af
alle byggesager er godkendt indenfor 120 kalenderdage, og
hvis sagsbehandlingstiden isoleret set i
stiftsadministrationen i 80 % af alle byggesager sker
indenfor 40 kalenderdage, anses malet for helt opfyldt. Hvis
kun enten behandlingstiden eller sagsbehandlingstiden sker
indenfor de fastsatte mal, anses malet for delvist opfyldt.
Hvis behandlingstiden udggr mere end 120 kalenderdage i
mere end 20 % af sagerne, og sagsbehandlingstiden udger
mere end 40 kalenderdage i mere end 20 % af sagerne,
anses malet for ikke opfyldt.

Resultat Der eri 2014 behandlet i alt 66 sager, hvoraf 64 er godkendt
indenfor fristen - svarende til 97 %.

| arets 66 byggesager var den gennemsnitlige sagsbehandlingstid i
Stiftet 13,3 dage. Det gennemsnitlige antal konsulentdage pr. sag
har veeret 22,0 dage. Der er altsa tale om en gennemsnitlig
sagsbehandlingstid pa 35,3 dage.

Ledelsens Den samlede meget korte sagsbehandlingstid viser at der er tale
vurdering om et godt og effektivt samarbejde med konsulenterne.
Overordnet set vurderes indsatsen som meget tilfredsstillende.
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Ny forretningsorden forelagt for stiftsrad

Mal

skal vaere forelagt og behandlet i stiftsradet.

Stiftsadministrationernes udkast til forretningsorden for stiftsradene, arshjul for
arbejdsopgaver i stiftsradene, og drejebog med fokus pa arbejdsmade i stiftsradene

Resultatkrav

Deadline

Der males pa rettidig forelaeggelse og behandling af
forretningsorden, arshjul og drejebog.

Er forretningsorden, arshjul og drejebog forelagt og
behandlet i stiftsradet inden 1. december 2014 anses malet
for opfyldt. Er materialet forelagt for stiftsradet inden 31.
december 2014 anses malet for delvist opfyldt, ellers anses
malet for ikke opfyldt.

1. december 2014

Resultat Dokumenterne er forelagt stiftsradet pa mgde den 19. november
2014 og malet er derfor opfyldt

Ledelsens Overordnet set vurderes indsatsen som tilfredsstillende.

vurdering

Effektiv anvendelse af bevillinger

Mal

For at understgtte gkonomistyringen af feellesfondens midler, er
stiftsadministrationen forpligtet til rettidigt at indsende budgetopfglgninger og
underskrevet arsrapport til Ministeriet for Ligestilling og Kirke. Ministeriet er
forpligtet til at kommentere budgetopfglgningerne indenfor 3 uger fra indsendelse.

Resultatkrav

Deadline

Der males pa rettidig indsendelse af budgetopfglgninger i 1.
— 3. kvartal samt underskrevet arsrapport. Er 75 % af
publikationerne indsendt rettidigt, anses malet for helt
opfyldt. Er 50 % af publikationerne indsendt rettidigt, anses
malet for delvist opfyldt, ellers anses malet for ikke opfyldt.

19. marts 2015

Resultat Alle budgetopfglgninger og arsrapporter er afleveret rettidigt.

vurdering

Ledelsens Overordnet set vurderes indsatsen som tilfredsstillende.
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UdkKkast til ny lgnpolitik for praester

Mal

Stiftsadministrationerne skal i forbindelse med varetagelse af a
praesterne udarbejde et udkast til ny Ignpolitik for omradet.

rbejdsgiverrollen for

Resultatkrav

Deadline

Der males pa rettidig udarbejdelse af et udkast til ny
Ignpolitik for praester.

Er udkast til Ignpolitik udarbejdet inden 1. oktober 2014,
anses malet for opfyldt. Er udkastet udarbejdet inden 31.
december 2014 anses malet for delvist opfyldt, ellers anses
malet for ikke opfyldt.

30. september 2014

Resultat Lgnpolitikken er udarbejdet den 23. august 2014.
Ledelsens Overordnet set vurderes indsatsen som tilfredsstillende.
vurdering

Udkast til ny lgnpolitik for praester forelaegges biskopper.

Mal

Stiftsadministrationerne skal i forbindelse med varetagelse af a

rbejdsgiverrollen for praesterne

udarbejde et udkast til en ny Ignpolitik for omradet, der kan foreleegges og behandles af biskopperne.

Resultatkrav

Deadline

Der males pa rettidig foreleeggelse og behandling af et udkast
til ny Ignpolitik for preester.

Er udkast til ny Ignpolitik forelagt og behandlet af biskopperne
inden 1. december 2014, anses malet for opfyldt. Er udkastet
forelagt biskopperne inden 31. december 2014 anses malet for
delvist opfyldt, ellers anses malet for ikke opfyldt.

30. november 2014

Resultat Udkastet er behandlet pa bispemgdet den 23.

og 24. oktober 2014

vurdering

Ledelsens | Malet er opfyldt og overordnet set vurderes indsatsen som tilfredsstillende.




Arsrapport 2014 for Fyens Stift

Udkast til forretningsorden for stiftsrad

Mal

stiftsradene.

Stiftsadministrationerne skal udarbejde udkast til forretningsorden for stiftsradene,
arshjul for arbejdsopgaver i stiftsradene, og drejebog med fokus pa arbejdsmade i

Resultatkrav

Deadline

Der males pa rettidig udarbejdelse af forretningsorden,
arshjul og drejebog.

Er forretningsorden, arshjul og drejebog udarbejdet inden 1.
august 2014 anses malet for opfyldt. Er materialet
udarbejdet inden 31. december 2014 anses malet for delvist
opfyldt, ellers anses malet for ikke opfyldt.

1. august 2014

2014 og malet er derfor opfyldt

Resultat Forretningsorden, arshjul og drejebog er udarbejdet inden 1. august

vurdering

Ledelsens Overordnet set vurderes indsatsen som tilfredsstillende.
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Arshjul for arbejdsmiljgudvalg

Mal

arbejde.

Stiftsadministrationerne skal, i forbindelse med varetagelse af arbejdsgiverrollen for
praesterne, udarbejde standarddagsorden og arshjul for arbejdsmiljgudvalgenes

Resultatkrav

Deadline

arshjul.

Er standarddagsorden og arshjul udarbejdet inden 1.
oktober 2014, anses malet for opfyldt. Er materialet
udarbejdet inden 31. december 2014 anses malet for delvist
opfyldt, ellers anses malet for ikke opfyldt.

Der males pa rettidig udarbejdelse af standarddagsorden og | 1.oktober 2014

Resultat Stiftsadministrationerne har den 11. september fremsendt de
udarbejdede standarddagsordener for et forarsmgde og et
efterarsmgde samt et arshjul til ministeriet. Malet er sdledes
opfyldt

Ledelsens Overordnet set vurderes indsatsen som tilfredsstillende.

vurdering

Arshjul forelaegges for stiftets arbejdsmiljgudvalg

Mal

Stiftsadministrationernes standarddagsorden og arshjul for arbejdsmiljgudvalgenes
arbejde, skal foreleegges og behandles i stiftets arbejdsmiljgudvalg for praester.

Resultatkrav

Deadline

for praester.

Der males pa rettidig forelaeggelse og behandling af
standarddagsorden og arshjul i stiftets arbejdsmiljgpudvalg

Er standarddagsorden og arshjul forelagt og behandlet i
stiftets arbejdsmiljgpudvalg for praester inden 1. december
2014 anses malet for opfyldt. Er materialet forelagt for
udvalget inden 31. december 2014 anses malet for delvist
opfyldt, ellers anses malet for ikke opfyldt.

1. december 2015

vurdering

Resultat Standard dagsordner og arshjul er behandlet pa
arbejdsmiljgudvalgets mgde den 10. september. Materialet blev
gennemgdet og godkendt af udvalget. Malet er sdledes opfyldt.

Ledelsens Overordnet set vurderes indsatsen som tilfredsstillende.
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Evaluering af MUS-koncept

Mal

Stiftsadministrationerne nye MUS-koncept skal evalueres med hensyn til egnethed og
praktisk anvendelse.
Resultatkrav Deadline

Der males pa afholdelse af, og afrapportering fra, et faelles December 2015
evalueringsmgde for stiftsadministrationernes ledelse.

Har ledelsen for stiftsadministrationerne holdt og
afrapporteret fra et faelles evalueringsmgde inden 1.
oktober 2014, anses malet for opfyldt. Er m@de og
afrapportering foretaget inden 1. december anses malet for
delvis opfyldt, ellers anses malet for ikke opfyldt.

Resultat Evalueringsmgde afholdt med deltagelse af stiftskontorcheferne
og Deloitte den 28. april 2014. Afrapporteret til stifternes
Feellesudvalg.

Ledelsens Malet er opfyldt og overordnet set vurderes indsatsen som

vurdering tilfredsstillende.

2.7 Forventninger til det kommende ar

Forventningerne til 2015 er, at der fortsat vil veere udvikling i de teologiske projekter. Specielt
strukturovervejelserne i provstierne vil komme til at fylde for biskoppen, men ogsa visitatser
vil fylde i biskoppens kalender. P4 samme made vil den daglige kontakt med
menighedsradene betyde yderligere faglige udfordringer for stiftspersonalet. Allerede nu
fylder opretningen af FL@S meget voldsomt, og netop FL@S belastningen vil betyde pavirkning
af de opgaver som stiftspersonalet skal lgfte fremefter. Med et FL@S i normal drift, hvad der
forventes i 2. halvar, vil der, nar ogsa serviceaftaler med de gvrige stifter og ministeriet er pa
plads, blive tid til igen i fuldt omfang at servicere de fynske menighedsrad.

3. Regnskab

3.1 Anvendt regnskabspraksis

Krav til regnskabsmaessigt materiale er beskrevet i bekendtggrelse nr. 813 af 24. juni 2013 om budget
og regnskabsvasen mv. for feellesfonden. Kapitel 7 om afleeggelse af regnskab i bekendtggrelsen
fastseetter de generelle krav til regnskabsafleeggelsen, konsolidering og revision.

[ henhold til bekendtggrelsen anvendes statens regnskabsregler efter omkostningsbaserede
regnskabsprincipper og med fglgende szerlige forhold:
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1. Feellesfondens bygninger er registreret i regnskab for Folkekirkens Administrative Fzellesskab.

2. Immaterielle og materielle aktiver males til kostpris med fradrag af akkumulerede af- og
nedskrivninger. Der foretages bunkning af IT-aktiver, og der aktiveres kun enkeltaktiver med
en kostpris pa 50.000 kr. eller derover og en forventet levetid pa mere end et ar. Alle aktiver
afskrives lineeert over fglgende perioder:

- Forbedringer af lejemal 4 ar

- Bygningsforbedringer 10 ar
- Inventar 3ar
- Programmel 3-8ar
- IT-hardware 3ar

- Bunket IT-udstyr 3ar
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3.2. Regnskabsopggrelse (Resultatopggrelse)

Tabel 3.2.1. Resultatopggrelse for Fyens Stift

Regnskab Regnskab Regnskab Budget
Note Konto Kr. 2012 2013 2014 2015
6.1 Ordinzere driftsindteegter
10XX Bevilling, Landskirkeskat -74.041.416 -74.310.502 -74.318.077 -72.079.647
11XX Salg af varer og tjenesteydelser -83.033 -87.643 -145.442 -96.470
Ordineere driftsindteegter i alt -74.124.449 -74.398.145 -74.463.519 -72.176.117
Ordinzre driftsomkostninger
Forbrugsomkostninger
161X Husleje 0 0 0 0
163X Andre forbrugsomkostninger 3.138 4.706 9.358 0
Forbrugsomkostninger i alt 3.138 4.706 9.358 0
Personale omkostninger
180X-182X Lenninger 92.701.055 93.328.589 95.262.314 95.359.149
1883 Pension 3.387.167 3.546.752 3.602.849 0
1885-1892 Lenrefusion -40.107.840 -39.352.969 -39.587.485 -34.959.260
1838-1878 Andre personaleomkostninger 226.699 244.169 139.573 0
18XX Personaleomkostninger i alt 56.207.080 57.766.541 59.417.252 60.399.889
20XX Af- 0g nedskrivninger 3471 17.682 17.682 0
15XX, 22XX " Andre ordineere driftsomkostninger 12.114.701 8.079.317 8.718.261 7.876.227
Ordinzre driftsomkostninger i alt 68.328.389 65.868.247 68.162.552 68.276.117
Resultat af ordineer drift -5.796.060 -8.529.898 -6.300.967 -3.900.000
Andre driftsposter
21XX Andre driftsindtzegter -463.808 -476.503 -411.297 0
30XX-33XX Overfarselsindteegter 0 0 0 0
42XX-43XX Overfarselsudgifter 1.704.917 1.987.788 2.258.823 0
44XX Pensioner, fratradt personale 4.447.906 4.189.647 3.937.144 3.900.000
46XX Udligningstilskud og generelt tilskud 0 0 0 0
Resultat for finansielle poster -107.045 -2.828.966 -516.297 0
Finansielle poster
25XX Finansielle indtzegter 0 0 0 0
26XX Finansielle omkostninger 5.761 1.843 2.466 0
Resultat far ekstraordinaere poster -101.284 -2.827.124 -513.831 0
Ekstraordingere poster
28XX Ekstraordineere indtaegter 0 0 -20.803 0
29XX Ekstraordineere omkostninger 67.039 0 0 0
Avrets resultat -34.245 -2.827.124 -534.633 0

Arets resultat ma anses for tilfredsstillende. Den minimale overskrivelse pa driften skyldes etablering

af nye tagrender pa bispegarden og bistand fra kammeradvokaten til feelles indkgbsaftale for

menighedsradene for gas.
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Tabel 3.2.2. Bevillingsafregning 2014 (t. kr.)

Overfort fra

o Bevilling Regnskab Regnskab Arets Resultat til  Overfart fra . Akkumuleret til

Delregnskab og Formal - K Bortfald . o 2 lgnsum til .

inkl. TB  Indteegt Omkostning resultat videreforelse tidligere &r ovrig drift viderefarelse

3.- Stiftsadministration, Lansum (kto 18) 4.627 0 4.627 0 0 0 -751 67 -684
10. - Generel virksomhed @vrig drift 2.343 -534 3.034 158 0 158 -91 -67 0
lalt 6.970 -534 7.661 158 0 158 -841 0 -684
3.- Stiftsadministration, Lansum (kto 18) 1.078 0 1.078 0 -389 -389 389 0 0
16. - Bevillingsfinansieret center @vrig drift 88 0 88 0 0 0 0 0 0
lalt 1.166 0 1.166 0 -389 -389 389 0 0
3. - Stiftsadministration i alt 8.136 -534 8.827 158 -389 -231 -453 0 -684

Stiftet skal sikre, at der er midler til at foretage ekstraordinzere istandsaettelsesarbejder. Endvidere
skal der veere mulighed for at afdeekke medarbejdernes kerneforpligtelser i stiftet i forbindelse med at

etablere lgncentret.

Stiftet har ingen indteegtsdaekket virksomhed.
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3.3. Balance (Status) og egenkapitalforklaring

Specifikation af immaterielle og materielle anlaegsaktiver placeres i bilag

Evt. supplerende noter til forstdelse af regnskabet el. vaesentlige poster

Tabel 3.3.1. Balance for Fyens Stift

Note Aktiver (t. kr.) Konto 2012 2013 2014
6.2.1 Immaterielle anleegsaktiver
Udviklingsprojekter under opfarelse 505X 0 0 0
Feerdiggjorte udviklingsprojekter 501X 0 0 0
Immaterielle anleegsaktiver i alt 0 0 0
6.2.2 Materielle anleegsaktiver
Grunde, arealer og bygninger 513X 0 0 0
Inventar og IT-udstyr 517X-518X 0 35 18
Materielle anleegsaktiver i alt 0 35 18
Finansielle anleegsaktiver
udlan 54XX 0 0 0
Finansielle anleegsaktiver i alt 0 0 0
Anlzegsaktiver i alt 0 35 18
Omsetningsaktiver
Varebeholdninger 60XX 0 0 0
Tilgodehavender 61XX 7.216 5.759 3.082
Veerdipapirer 0 0 0
Likvide beholdninger 63XX 9.263 9.639 3.860
Omseaetningsaktiver i alt 16.479 15.398 6.942
Aktiver i alt 16.479 15.434 6.960
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Note Passiver (t. kr.) Konto 2012 2013 2014
6.2.3 Egenkapital
Fri egenkapital 71-7459XX -169 -2.996 -3.919
Reserveret egenkapital 75XX 0 0 0
Likviditetsoverfarsler 7468XX 0 0 9.450
Egenkapital i alt -169 -2.996 5.531
6.2.4 Hensettelser 76-77XX -35 0 0
6.2.5 Langfristede geeldsposter
Prioritetsgeeld 84-85XX 0 0 0
Anden langfristet geeld 84-85XX 0 0 0
Langfristede geeldsposter i alt 0 0 0
6.2.6 Kortfristede geeldsforpligtelser
Leverandgrer af varer og tjenesteydelser 95XX -3.301 -828 -3.830
Anden kortfristet geeld 97XX 992 2.310 2.369
Anden kortfristet geeld lokalt niveau 973020 0 -1.338 -1.197
Skyldige feriepenge 94XX -9.619 -9.606 -9.875
Periodeafgraensningsposter 96XX -4.348 -2.975 42
Kortfristet geeld i alt -16.275 -12.438 -12.491
Geeld i alt -16.275 -12.438 -12.491
Passiver i alt -16.479 -15.434 -6.960
Tilgodehavender
Tilgodehavender 2014 (i. t. kr.) Belgb
Debitorer -1.963
Andre tilgodehavender 817
Pensionshidrag 62
Gruppeliv 18
Kontingenter 101
Laneforeninger 80
Bolighidrag 544
Varmebidrag 206
Nettolgn 3.212
Total 3.077
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3.4. Opfelgning pa lgnsumsloft

Tabel 3.4 Opfglgning pa lgnbevilling Bev.fin.
(tkr) Stiftsadministration ~ Center Total
Lanbevilling 5.081 0 5.081
Lanbevilling inkl. TB 4.627 1.078 5.705
Lanforbrug under lgnbevilling 4.627 1.078 5.705
Total 0 0 0
Akk. opsparing ultimo 2013 -751 389 -362
Opsparing overfart til/fra drift 67 0 67
Bortfald (centerimplementering) 0 -389 -389
AkK. opsparing ultimo 2014 -684 0 -684
3.5. Bevillingsregnskab
Indtaegter/udgifter totalt (tabel 13)
Tabel 3.5 Bevillingsregnskabet for Fyens Stift
Regnskab Budget Regnskab Periodens Forbrug
2013 2014 2014 Forskel i %
(t. kr.)
DELREGNSKAB - 2 - Praester og provster 55.824 58.366 57.669 -697 99
DELREGNSKAB - 3 - Stiftsadministrationer m.v. 8.023 8.136 8.293 158 102
DELREGNSKAB - 6 - Folkekirkens fallesudgifter 1.459 1.620 1.625 5 100
DELREGNSKAB - 31 - Pension, tjenestemand 6.177 6.196 6.196 100
Total 71.483 74.318 73.783 -535 99

Som naevnt under tabel 2.4 og 2.5 ma resultatet anses som tilfredsstillende..

4. Bilag
4.1. Noter til resultatopggrelse

Der henvises til de enkelte bemaerkninger under deltabeller under punkt 2.
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Tabel 4.1.2 Preester og provster

(t.kr) Regnskab Budget Regnskab Periodens Forbrug
2013 2014 2014 Forskel i%
DELREGNSKAB - 2 - Preester og provster 55.824 58.366 57.669 -697 99
FORMAL - 21 - Lan, 40/60 praester 48.753 50.389 50.008 -381 99
FORMAL - 22 - Feellesfondspraster 4,122 4.393 4.304 -89 98
FORMAL - 23 - Lgn, barselsvikarer 0 0 0 -0 -
FORMAL - 24 - Godtgarelser (prester) 2.882 3.252 3.161 -92 97
FORMAL - 26 - Praester med refusion 0 0 0 0 -
FORMAL - 27 - Feriepengeregulering 67 332 196 -135 59
Tabel 4.1.3 Stiftsadministrationer m.v.
(t.kr) Regnskab Budget Regnskab Periodens Forbrug
2013 2014 2014 Forskel i%
DELREGNSKAB - 3 - Stiftsadministrationer m.v. 8.023 8.136 8.293 158 102
FORMAL - 10 - Generelt/alm. virksomhed 7.168 6.970 7.128 158 102
FORMAL - 16 - Bevillingsfinansieret center 854 1.166 1.166 -0 100
Tabel 4.1.6 Folkekirkens feellesudgifter
(t.kr) Regnskab Budget Regnskab Periodens Forbrug
2013 2014 2014 Forskel i%
DELREGNSKAB - 6 - Folkekirkens fallesudgifter 1.459 1.620 1.625 5 100
FORMAL - 32 - Provstirevision 1.459 1.620 1.625 5 100
Tabel 4.1.31 Pension, tjenestemaend
(t.kn) Regnskab Budget Regnskab Periodens Forbrug
2013 2014 2014 Forskel 1%
DELREGNSKAB - 31 - Pension, tjenestemand 6.177 6.196 6.196 - 100
FORMAL - 10 - Generelt/alm. virksomhed 6.177 6.196 6.196 - 100
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4.2. Noter til balance

Tabel 4.2.1 Egenkapital 2014 (t. kr.)

Primobeholdning 01.01.2014
Primoregulering

Beveaegelser i aret
Ifalge nedenstaende specifikation

Overfort resultat
Arets resultat

-2.996

9.062

-535

Egenkapital pr. 31.12.2014

5.531

Specifikation af beveaegelser i egenkapital i aret

Egenkapitalbevaegelser 2014 (t. kr.) Belgb
Likviditetsoverfarsler - tildeling/aflevering likviditet feellesfonden 9.450
Regulering resultat 2013 - centerimplementering -389
Total 9.062
Stiftet har ingen hensattelser.
Stiftet har ingen langfristet geeld.
Tabel 4.2.4 Kortfristede geeldsposter (t. kr.)

2013 2014
Oversigt over kortfristede geldsposter
Leverandgrer af varer og tjenesteydelser -828 -3.830
Anden kortfristet geeld 2.310 2.369
Anden kortfristet geeld lokalt niveau® -1.338 -1.197
Skyldige feriepenge -9.606 -9.875
Periodeafgraensninger -2.975 42
Over- / merarbejde 0 0
Samlet kortfristede geeldsposter -12.438 -12.491
1) Overskud pa bindende stifshidrag, studentermenighed mv.
Specifikation af anden kortfristet geeld
Kortfristet geeld 2014 (i. t. kr.) Belgb
A-skat vedr. forudlgnnede 2.581
Atp og feriefond -213
Diverse 0
Total 2.369
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Specifikation af periodeafgraensningsposter

Periodeafgraensning 2014 (i. t. kr.)

Skyldige omkostninger -47
Forudbetalte indtsegter 0
Forpligtelser 89
Total 42

Eventualforpligtelser - oversigt

Tabel 4.2.5. Eventualforpligtelse

Antal Pris Eventualforpligtelse
Praestekjoler 1 20.500 20.500
dwrige -
Eventualforpligtelse i alt 20.500

Stiftet har ingen immaterielle anlaegsaktiver.

Tabel 4.2.7 Materielle anleegsaktiver 2014

Grunde, arealer og

bvaninger Inventar og IT udstyr I alt
(t. kr.) ygninge
Kostpris pr. 31.12.2013 0 53 53
Primokorrektioner og flytninger ml. bogfaringskredse 0 0 0
Tilgang 0 0 0
Afgang 0 0 0
Kostpris pr. 31.12.2014 0 53 53
Akkumulerede afskrivninger 0 -35 -35
Akkumulerede afskrivninger - afgang 0 0 0
Akkumulerede nedskrivninger 0 0 0
Akkumulerede af - og nedskrivninger pr. 31.12.2014 0 -35 -35
Regnskabsmeessig veerdi pr. 31.12.2014 0 18 18
Arets afskrivninger 0 18 18
Avrets nedskrivninger 0 0 0
Avrets af- og nedskrivninger 0 18 18
Lineare afskrivninger, afskrivningsperiode 10 &r 34r

4.3. Indtegtsdaekket virksomhed

Stiftet har ingen indteegtsdaekket virksomhed.
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4.4. Specifikation af arsvaerksforbrug
Tabel 4.4.1 Arsvaerksforbrug praester 2014

Fyens Stift 2012 2013 2014
Normerede antal preestestillinger 186,5 176,6 176,7
Forbrug antal preestestillinger 181,8 175,3 174,2
Mer-/mindreforbrug -4,8 -1,3 -2,4
Normede antal feellesfondspraester 0,0 9,2 9,3

Forbrug antal feellesfondspreester 0,0 9,1 91

Mer-/mindreforbrug 0,0 -0,1 -0,1
Normering i alt 186,5 185,8 185,9
Forbrug indenfor normering i alt 181,8 184,4 183,4
Mer-/mindreforbrug -4,8 -1,4 -2,5
Forbrug lokalt finansierede praster 4,8 6,0 6,2

Forbrug preester i alt 186,5 190,4 189,5
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Tabel 4.4.2 Stiftsadministrationens arsveerksforbrug

Fyens Stift
Sagstype 2012 2013 2014
Personaleopgaver for eksterne
Lan kirkefunktionaerer 1,15 1,05 1,10
Lan preester inkl. FLAS 0,66 0,00 0,00
Ansettelse af preester 0,29 0,26 0,19
Styrelse
Sekretariat for stiftsudvalg 0,01 0,04 0,07
Sekretariat for stiftsrad 0,12 0,12 0,22
Byggesager vedrgrende sogne 0,24 0,44 0,48
Tilsyn og godkendelser (stiftsgvrighed og biskop 0,20 0,23 0,27
Sekretariatsfunktion for biskoppen 0,80 1,54 2,29
Opgaver under bindende stiftshidrag 0,00 0,00 0,38
Legater og fonde 0,01 0,00 0,01
Valg af menighedsréad 0,20 0,01 0,02
Valg af stiftsrad 0,00 0,00 0,00
Valg af biskop 0,56 0,00 0,00
Radgivning
Radgivning vedrgrende kirkefunktionzrer 1,97 1,60 1,93
Réadgivning af menighedsrad og provstiudvalg 1,39 0,98 0,80
Radgivning af MR vedr. 1an, gravsted og kap.adm. 0,19 0,11 0,09
@konomiopgaver for eksterne
Kapitalforvaltning, reg. gravsteder og lanesager 0,45 0,09 0,06
PUK og provstirevision 0,03 0,01 0,01
Administration og hjelpefunktioner
Lon stift 0,01 0,02 0,03
Regnskab stift (stiftets feellesfondregnskab) 0,22 0,20 0,45
Personalesager (stiftspersonale) 0,02 0,03 0,02
Generel ledelse 0,25 0,27 0,27
Intern administration 1,56 1,36 1,10
Hjelpefunktion - ejendomme/lejemal 0,35 0,34 0,08
Hjeelpefunktion - acadre og post 0,29 0,28 0,20
@vrige hjelpefunktioner 0,01 0,03 0,16
Egen uddannelse/kompetenceudvikling 0,40 0,31 0,31
Sum 11,37 9,32 10,55
Tabel 4.4.3 Stiftsadministrationens center
Feellesfondslgncenter - preester og stiftsansatte ~ Total for center Heraf Fyens Stift
Sagstype 2012 2013 2014 2012 2014
Administration for partnere
Lenopgaver 0,00 1,97 3,11 0,00 2,19
Administration for faellesfonden
Regnskabs- og bevillingsopgaver 0,16 0,19 0,17 0,16 0,17
Sum 0,16 2,16 3,28 0,16 2,36




