Checkliste til XX arbejdsplads
vedr. persondataforordningen

Overholder vi kravene i den nye EU Databeskyttelsesforordning? Den nye Databeskyt-
telsesforordning tradte i kraft den 25. maj 2018. For at hjelpe implementeringen pa vej
bar alle gennemga denne checkliste.

Spgrgsmal v

Er dine papirer med personfalsomme oplysninger opbevaret i et aflast
skab, saledes at kun du har tilgang til dem?

Har du fjernet alle papirer fra dit skrivebord med personfglsomme oplys-
ninger nar du forlader kontoret?

Husker du at logge af din PC nar du forlader dit kontor, sa ingen har ad-
gang til oplysningerne pa din PC?

Sarger du for at makulere dokumenter med personfglsomme oplysninger
nar du ikke laengere har brug for dem?

Husker du at hente dine dokumenter i printeren/kopimaskinen straks efter
du har printet, sa forbipasserende ikke kan se eventuelle personfalsomme
oplysninger?

Husker du at tamme dit dueslag dagligt?

Pa sigt: Har du fjernet alle dokumenter indeholdende personlige oplysnin-
ger fra dit personlige drev pa din PC?

Eventuelt andet, der giver mening for din/jeres arbejdsplads

Personfglsomme oplysninger er oplysning om racemaessig eller etnisk baggrund, poli-
tisk, religigs eller filosofisk overbevisning, fagforeningsmaessigt tilhgrsforhold og op-
lysninger om helbredsmaessige og seksuelle forhold. Med den nye forordning omfattes
0gsa genetiske og biometriske (fx ansigtshillede eller fingeraftryksoplysninger) data.
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